Erfahrungsbericht Erasmusprojekt Edu2Help 5.10.2024 bis 15.10.2024

Tag 2
6. Oktober 2024

Arbeitszeit 10:00 bis 16:00

Teilnehmer:innen: Susanne Leitner, Gabriele Ettenberger
Uberblick iiber unsere Aktivitaten:

A2 Skills Development

A2.1 Feasibility Study for simultaneous Al supported translation Tools (Austria)
2.1.1 Selection of target group (Austria, Cyprus)

2.2.2 Workshop with target group (Austria, Cyprus)

2.2.3 Selection of simultaneous Al supported translation tools (Austria, Cyprus)
2.2.4 Dissemination (Austria, Cyprus)

A2.2 Manual for webinars with Al supported simultaneous translation tools
2.2.1 Creation of a manual (Austria)

2.2.2 User testing (Austria, Cyprus)

2.2.3 Creation of an User Guide plus Translation (Austria, Cprus)

2.2.4 Dissemination (Austria, Cyprus)

A3 Learning Experience

A3.1 Peer Learning

3.1.1 Training of Resilience Educators in Zypern/Cyprus (Cyprus)

3.1.2 Training of Resilience Educators in Osterreich/Austria (Austria)

3.1.3 Create Best Practice All Media Didactic Design Manual (Austria, Cyprus)
3.1.4 Dissemination (Austria, Cyprus)

A3.2 Reality Check

3.2.1 Creation of Questionnaire (Austria, Cyprus)

3.2.2 Performance Pilot-Webinar with Al supported simultaneous translation tools (Austria,
Cyprus)

3.2.3 Survey Target Group/Feedback Loop (Austria, Cyprus)

3.2.4 Evaluation Questionaire (Austria, Cyprus)

3.2.5 Incorporating the results of the pilot webinar (Austria, Cyprus)

3.2.6 Dissemination (Austria, Cyprus)



2.1.1 Selection of target group (Austria, Cyprus)
2.2.2 Workshop with target group (Austria, Cyprus)

2.2.3 Selection of simultaneous Al supported translation tools (Austria, Cyprus)

Auswahl der Zielgruppe

Fur das Erasmus-Projekt ,Edu2Help* wurde eine besonders vulnerable Gruppe von
franzésich/griechischen Frauen in Zypern ausgewahlt, die sich inmitten mehrerer
Herausforderungen wiederfinden. Diese Frauen stehen vor geopolitischen, sozialen und

gesundheitlichen Problemen, die ihr tagliches Leben beeinflussen:

1. Politische Instabilitat und Teilung Zyperns: Zypern ist seit 1974 eine geteilte Insel,
nachdem der turkische Einmarsch den Norden von der restlichen Republik Zypern
abgetrennt hat. Diese politische Instabilitat pragt das téagliche Leben vieler Bewohner,
insbesondere jener, die in der Nahe der Grenze leben. Die Konfliktgeschichte und der

ungeloste Status der Teilung fiihren zu Unsicherheiten und Angsten innerhalb der

Bevolkerung, da die Spannungen zwischen dem ttrkischen Norden und dem griechisch-
zypriotischen Siden weiterhin bestehen. Die Frauen im Projekt auRerten ihre Besorgnis
Uber diese anhaltende politische Lage, die die Entwicklung des Landes hemmt und ihre
eigene Sicherheit bedroh. Die Frauen sind direkt von der langanhaltenden Teilung der
Insel betroffen, die Spannungen und Unsicherheiten in der Bevolkerung aufrechterhalt..
Nédhe zu Krisengebieten: Zypern befindet sich in einer geopolitisch sensiblen Lage, die
bei vielen Bewohnern, insbesondere Frauen, Angste vor einer Eskalation der Konflikte in
der Region schiirt. Die Nahe zu Krisengebieten wie Beirut und der anhaltende Konflikt im
Nahen Osten belasten die Insel erheblich. Zypern ist nicht nur geografisch nahe an den
Spannungen zwischen Israel und der Hisbollah, sondern beherbergt auch strategisch
wichtige Militarbasen der USA und des Vereinigten Konigreichs. Diese Basen werden oft
fur Operationen im Nahen Osten genutzt, was die Insel in den Fokus méglicher
Gegenangriffe stellt. Die britischen Militarbasen in Akrotiri und Dekelia spielen eine

entscheidende Rolle in militdrischen Operationen der westlichen Verblindeten,



insbesondere in Bezug auf Konflikte in Syrien und Jemen. Zudem wurde Zypern als
logistisches Zentrum flr militdrische Unterstitzung Israels im aktuellen Gaza-Konflikt
genutzt, was die Sorge der lokalen Bevolkerung verstarkt, dass die Insel in kriegerische
Handlungen hineingezogen werden kénnte. Die Hisbollah hat bereits Zypern indirekt als
potenzielles Ziel genannt, was die Bedrohungslage weiter verscharft. Die Frauen in
Zypern haben daher berechtigte Angst, dass ihre Heimat durch die militérische Nutzung
der Basen zum Ziel von Angriffen werden konnte. Zuséatzlich zu diesen Bedrohungen hat
die USA ihre militéarische Préasenz in Zypern verstarkt, was Zypern als wichtigen Teil der
US-amerikanischen Strategie im 6stlichen Mittelmeer positioniert. Diese Entwicklungen
erhdhen die Anspannung und die Furcht, dass Zypern, trotz seiner offiziellen Neutralitat,
in die anhaltenden Konflikte in der Region hineingezogen wird. Die Frauen, die an dem
Projekt teilnehmen, haben diese Sorgen offen gedulRert und sehen die militarische
Prasenz auf der Insel als potenziellen Ausldser fur eine Eskalation in ihrer Heimat.

3. Hohe Arbeitslosigkeit unter Frauen: Die Arbeitslosenquote fiir Frauen lag 2024 bei
5,2 %, was auf die begrenzten Jobmadglichkeiten hinweist. Arbeitslosigkeit tragt erheblich
zur finanziellen Unsicherheit der Frauen bei und verstarkt das Gefuihl der
Perspektivliosigkeit.

4. Schwaches Gesundheitssystem und unzureichende psychologische
Unterstiitzung: Das Gesundheitssystem in Zypern, besonders in Bezug auf psychische
Gesundheit, ist unterentwickelt. Es gibt nur wenige Psychotherapeuten, was den Zugang
zu psychologischer Betreuung erschwert. Die griechischen Frauen berichteten von
psychischen Belastungen, die oft unbehandelt bleiben.

5. Naturgefahren und Erdbebenrisiko: Zusatzlich zu den sozialen und politischen
Problemen sind die Frauen auch mit der standigen Bedrohung durch Erdbeben
konfrontiert. Zypern befindet sich in einer Erdbebenzone, was zusatzliche Angste und
Unsicherheiten schurt.

6. Schlechte digitale Infrastruktur: Fir Projekte wie ,Edu2Help* ist eine stabile
Internetverbindung entscheidend, jedoch fehlt es oft an zuverlassigem Zugang zu WiFi,

was die Teilnahme an digitalen Bildungsangeboten erschwert.

Eine besondere Bereicherung fur das Projekt war die Teilnahme von Gabriele Ettenberger

aus Osterreich. Sie ist selbst eine betroffene Frau, Teil der Zielgruppe der Schulungen
(Mitglied der Europaischen Union of Women Austria (EUWA)) sowie Mitglied des Vereins
zur Forderung mehrsprachiger digitaler Schulungsformate. Mit ihrer Expertise im Bereich

Social Media hat sie die gesamte Woche begleitet und die Aktivitéaten des Projekts effektiv

verbreitet.



Am Vormittag des 2. Tages des Erasmus-Projekts ,Edu2Help” auf Zypern wurden Simultan-
Dolmetsch-Ubersetzungstools fiir Resilienzpadagoginnen gestestet. Ziel war es, moderne
Technologien einzusetzen, um die Sprachbarriere zwischen den Teilnehmern zu tberwinden
und so die Arbeit von Padagogen und Teilnehmern in multikulturellen Kontexten zu

erleichtern.
Test der Simultan-Dolmetsch-Ubersetzungstools Jabra Speak

Fir den Test der Simultaniibersetzung wurden verschiedene Gerate und Anwendungen
verwendet, um herauszufinden, wie gut sie sich in einer solchen padagogischen Umgebung

bewahren:

« iPhone: Das iPhone diente als zentrales Gerat fur die Nutzung der Dolmetsch-Apps
und Tools. Es bot eine flexible und mobile Lésung, um den Einsatz von
Simultanlbersetzung in einem interaktiven Workshop zu erméglichen.

¢ Freisprecheinrichtung fiir Konferenzsysteme Jabra Speak: Um sicherzustellen,
dass alle Teilnehmerinnen den Workshop klar und deutlich verfolgen konnten, kam
die Freisprecheinrichtung Jabra Speak zum Einsatz. Dieses Konferenzgeréat
ermdglichte eine klare Audiolbertragung und -aufnahme, sodass alle Stimmen im
Raum erfasst und in die Ubersetzungs-Apps eingespeist werden konnten.

e Powerbank: Damit die Geréate durchgehend mit Strom versorgt waren, wurde eine
Powerbank eingesetzt. Diese mobile Energiequelle sorgte dafir, dass wahrend des
gesamten Workshops keine technischen Unterbrechungen auftraten und alle Gerate
reibungslos funktionierten.

e App ChatGPT-4.0: Ein zentrales Tool fiir die Ubersetzung war die App ChatGPT-
4.0, die speziell fur KI-gestutzte Simultantibersetzungen verwendet wurde. Diese
App ermdglichte es, die gesprochenen Inhalte in Echtzeit zu Gibersetzen und an die
franzdsische Frauengruppe weiterzugeben. ChatGPT-4.0 bewies sich als vielseitiges
und leistungsfahiges Tool, das nicht nur einfache Ubersetzungen lieferte, sondern
auch kontextbezogene und padagogisch relevante Inhalte passend wiedergab.

e Stabile Internetverbindung: Eine zuverlassige Internetverbindung, vorzugsweise
tiber WiFi, war unerlasslich, um die Kl-gestiitzten Ubersetzungstools wie ChatGPT-
4.0 reibungslos zu betreiben. Da viele dieser Anwendungen auf Cloud-basierte
Technologien angewiesen sind, war eine schnelle und stabile Verbindung
entscheidend, um Verzégerungen oder Ausfélle bei der Echtzeitlibersetzung zu

vermeiden.



AbschlieBend ist zu sagen, dass die Ubersetzung mit Jabra Speak reibungslos funktioniert.
Allerdings muss beachtet werde, dass die Ubersetzung zeitversetzt erfolgt. Daher sollten nur
relativ kurze Texte gesprochen werden. Es muss mit einem héheren Zeitaufwand gerechnet
werden als wahrend einer Kommunikation in Muttersprache. Im Gegenséatz zu Airpods ist
eine Face tot Face Kommunikation nicht méglich, da in den Jabra Speak hineingesprochen

werden muss.
Resilienz-Workshop mit den franzdsischen Frauen

Susanne Leitner leitete am Nachmittag des 2. Tages einen kleinen Resilienz-Workshop
speziell fur eine griechisch/franzésische/6sterreichische Frauengruppe. Im Rahmen dieses
Workshops ging es darum, nicht nur Gber Resilienz zu sprechen und Techniken zur
Starkung dieser Fahigkeit zu vermitteln, sondern auch die simultanen Ubersetzungstools
unter realen Bedingungen zu testen. Die franzésische/griechische/ostereichische
Frauengruppe wurde aktiv in den Workshop einbezogen, wéhrend gleichzeitig verschiedene

technische Losungen zur Sprachiibersetzung in Echtzeit zum Einsatz kamen.
Ergebnisse und Erkenntnisse

Der Einsatz dieser Technologien zeigte, dass Kl-gestitzte Simultantbersetzungstools
bereits heute ein hohes Potenzial bieten, um Sprachbarrieren in padagogischen Kontexten
zu Uberwinden. Susanne Leitner konnte mithilfe dieser Tools den Workshop nahtlos in
mehreren Sprachen durchfihren, und die franzdsischen/griechischen/ dsterreichische
Frauen waren in der Lage, den Inhalten des Resilienz-Workshops trotz sprachlicher
Unterschiede problemlos zu folgen. Die Jabra Speak Freisprecheinrichtung fir
Konferenzsysteme sorgte fur eine klare und deutliche Tonubertragung, wahrend ChatGPT-
4.0 mit prazisen und sinnvollen Ubersetzungen tiberzeugte. Dank der stabilen

Internetverbindung konnten alle Teilnehmer den Workshop ohne Unterbrechungen erleben.

Dieser Test legte den Grundstein fir weitere Untersuchungen, wie Kl-Technologien im
Bildungsbereich eingesetzt werden kénnen, um internationale Projekte wie ,Edu2Help“
erfolgreicher zu gestalten. Die Kombination aus robusten technischen Geraten,
fortschrittlicher Ubersetzungssoftware und einer stabilen Internetverbindung erwies sich als

aulerst natzlich, um eine inklusive und mehrsprachige Lernumgebung zu schaffen.



Tag 3
7. Oktober 2024
Arbeitszeit 8:00 bis 18:00

Teilnehmer:innen: Susanne Leitner, Gabriele Ettenberger

Auf der Suche nach persdnlichen Ressourcen fiir eine gute seelische Gesundheit

Im Rahmen des Erasmus-Projekts Edu2Help haben wir einen Ausflug in und um Paphos
unternommen, um nach Ressourcen zu suchen, die fir ein zukinftiges Resilienztraining fur
Resilienzpadagog:innen genutzt werden kdnnten. Unser Ziel war es, Orte, kulturelle
Traditionen und nattrliche Gegebenheiten zu entdecken, die sich als konstante und
verlassliche Quellen fir die Starkung der Resilienz eignen. Diese Ressourcen sollten in den
Alltag integriert werden, um langfristig emotionale Sicherheit und Stabilitat zu bieten. Auf der
Grundlage dieser Entdeckungen entwickelten wir ein Trainingskonzept, das auf den "10
Schritten zur seelischen Gesundheit" basiert und die wertvollen Ressourcen Zyperns nutzt,

um die mentale Widerstandskraft nachhaltig zu férdern.

Die Rolle von Ressourcen in der Resilienzférderung:

Ressourcen spielen eine zentrale Rolle in der Starkung der Resilienz, indem sie den
Menschen Sicherheit und Verlasslichkeit bieten. Sie sind im Alltag jederzeit verfligbar und
helfen dabei, mit Stress, Krisen und Herausforderungen besser umzugehen. Indem wir diese
Ressourcen in alltdgliche Routinen integrieren, schaffen wir ein stabiles Fundament, das es

den Menschen ermdglicht, in schwierigen Zeiten widerstandsfahig zu bleiben.

Zypern verfiigt liber eine Vielzahl an Ressourcen:

Zypern verfugt Uber eine Vielzahl an kulturellen Ressourcen, die tief in der Geschichte und
Tradition der Insel verwurzelt sind. Diese Ressourcen spielen eine wichtige Rolle in der
Identitat und Resilienz der Bevdlkerung. Hier sind einige der wichtigsten kulturellen

Ressourcen Zyperns:

1. Reiche Geschichte und Archéaologische Statten:

¢ Antike Statten: Zypern hat eine tber 10.000 Jahre alte Geschichte, die von

verschiedenen Kulturen gepragt wurde, darunter die Griechen, Rémer, Byzantiner



und Osmanen. Wichtige archaologische Statten wie Kourion, Paphos (UNESCO-
Weltkulturerbe) und Salamis sind wertvolle kulturelle Schétze. Diese Orte starken
das Bewusstsein der Bevdlkerung flr ihre historische Identitat und das Erbe ihrer
Vorfahren.

Ausgrabungen und Museen: Die zahlreichen Museen auf Zypern, wie das Zypern-
Museum in Nikosia, bewahren das kulturelle Erbe und férdern das Wissen Uber die
Vergangenheit. Sie bieten Einblicke in die Geschichte der Insel, was zur kulturellen

Resilienz und dem Gefiihl von Stolz beitragt.

2. Religiése und Spirituelle Ressourcen:

Orthodoxes Christentum: Das orthodoxe Christentum ist ein bedeutender Teil der
zypriotischen Kultur. Viele byzantinische Kirchen und Klgster sind nicht nur religiose
Statten, sondern auch Orte der Kultur und des Erbes. Beispiele dafirr sind das
Kykkos-Kloster und die Kirchen in den Troodos-Bergen, die als UNESCO-
Weltkulturerbe anerkannt sind.

Religiose Feste: Religiose Feiertage wie Ostern und andere orthodoxe Feste sind
zentrale Ereignisse, die die Gemeinschaften auf der Insel zusammenbringen und das

kulturelle und spirituelle Erbe starken.

3. Musik, Tanz und traditionelle Klinste:

Traditionelle Musik und Tanze: Zypern hat eine reiche Musik- und Tanztradition. Der
Syrtos, ein volkstimlicher Tanz, und die traditionelle Laouto (Laute) sind wichtige
Bestandteile zypriotischer Feste und Feiern. Solche kulturellen Ausdrucksformen
verbinden die Menschen und fordern ein Gemeinschaftsgefthl.

Kunsthandwerk: Zypern hat eine lange Tradition im Handwerk, einschlieBlich der
Spitzenherstellung (wie die berihmten Lefkara-Spitzen), der Topferei und der
Silberschmiedekunst. Diese handwerklichen Traditionen werden oft von Generation
zu Generation weitergegeben und sind ein Symbol fir Bestandigkeit und kulturelle

Kontinuitat.

4. Literatur und Sprache:

Griechische und zypriotische Literatur: Zypriotische Autoren und Dichter wie Vasilis
Michaelides haben eine wichtige Rolle bei der Schaffung einer nationalen Identitat

gespielt. Zypriotische Gedichte und Literatur reflektieren oft die Geschichte, das



Leben und die politischen Kampfe der Insel, insbesondere die Zeit der
Kolonialherrschaft und den Unabhangigkeitskampf.

Zypriotischer Dialekt: Der griechisch-zypriotische Dialekt ist ein einzigartiger
Ausdruck der kulturellen Identitéat der Insel und wird von der lokalen Bevolkerung
geschatzt und gepflegt. Er spielt eine wichtige Rolle in der Erhaltung der eigenen

kulturellen ldentitat und starkt das Zugehdrigkeitsgefiihl.

5. Kiiche und Kulinarisches Erbe:

Die zypriotische Kiiche ist ein zentraler Teil der Kultur und basiert auf mediterranen
Traditionen. Gerichte wie Meze, Halloumi (zypriotischer K&se), Souvlaki und
Sheftalia sind bekannte Spezialitéaten, die sowohl im Alltag als auch bei festlichen
Anlassen genossen werden. Die Kiiche verbindet die zypriotische Bevolkerung mit
ihrer Umwelt und ihren Traditionen und ist oft ein wichtiger Bestandteil von sozialen
und familidren Zusammenkunften.

Weinkultur: Zypern hat eine der altesten Weintraditionen der Welt, insbesondere
bekannt ist der si3e Wein Commandaria. Der Weinbau und die Weinproduktion
haben eine lange Tradition auf der Insel und sind ein wichtiger Teil des kulturellen
Erbes.

6. Feste und Brauche:

Karneval von Limassol: Der jahrliche Karneval in Limassol ist eines der gréf3ten und
buntesten Feste auf Zypern. Die Feierlichkeiten umfassen Paraden, Musik, Tanz und
Kostiime und bringen Menschen aus verschiedenen Schichten der Gesellschaft
zusammen.

Larnaka-Kulturfestival: Im Sommer veranstaltet Larnaka ein kulturelles Festival, das
Musik, Theater und andere darstellende Kiinste zeigt. Solche Veranstaltungen sind
ein integraler Bestandteil der zypriotischen Kultur und fordern den Austausch und

das Gemeinschaftsgefinhl.

7. Gemeinschaftsleben und Traditionen:

In vielen zypriotischen Dérfern werden Traditionen und Brauche durch
Gemeinschaftsaktivitaten lebendig gehalten. Dies umfasst traditionelle
Handwerksmarkte, Erntedankfeste und andere gemeinschaftliche Veranstaltungen.
Solche Aktivitaten fordern den Zusammenhalt in der Gemeinschaft und das kulturelle

Bewusstsein.



¢ Farmakas Cultural heritage Festival in Nicosia: Das Farmakas Cultural Heritage
Festival bietet eine wertvolle Ressource zur Férderung der Resilienz. Durch die
Einbindung von Essen, Musik, Tanz und Handwerk starkt es nicht nur das
Gemeinschaftsgefiihl, sondern bietet auch die Mdglichkeit, sich kreativ auszudricken
und Traditionen zu pflegen. Die soziale Teilhabe und das Erleben von Kultur férdern
die seelische Gesundheit und bieten den Menschen emotionale Stabilitat und

Sicherheit in einer sich schnell verandernden Welt.
8. Multikulturelle Einflisse:

e Aufgrund seiner Lage im Mittelmeer war Zypern schon immer ein Schmelztiegel
verschiedener Kulturen, darunter griechische, turkische, britische und levantinische
Einflisse. Diese Vielfalt spiegelt sich in der Architektur, Musik, Kunst und Kiiche
wider. Die multikulturelle Geschichte Zyperns tragt zur Offenheit der zypriotischen
Kultur bei und starkt die Fahigkeit der Bevilkerung, verschiedene kulturelle Einflisse

zu integrieren und in Zeiten von Veréanderungen resilient zu bleiben.

Konzept 10 Schritte zur seelischen Gesundheit - Schulungskonzept fiir digitale
multilinguale Webinare mit Kl-unterstiitzen Simultaniibersetzungstools fiir

Resilienzpadagog:innen in Zypern:

Das Schulungskonzept fur digitale multilinguale Webinare mit Kl-unterstttzen
Simultaniibersetzungstools fur Resilienzpadagog:innen basiert auf den "10 Schritten zur
seelischen Gesundheit" soll die lokalen, kulturellen und natiirlichen Ressourcen Zyperns

integrieren.
1. Darlber reden (Spiritualitat)

RegelmaRige Gesprache tiber Sorgen und Angste sind ein wichtiger Bestandteil der
psychischen Gesundheit. Religitse Infrasturkur wie sie in christlichen Gemeinden zu finden
sind, bieten eine verlassliche Umgebung, in der Menschen offen sprechen und sich
austauschen kénnen. Diese spirituelle Ressource gibt den Teilnehmern emotionale Stabilitat
und ist leicht in die taglichen oder wochentlichen Routinen einzubauen, um Sicherheit und
seelische Unterstiitzung zu bieten.

Wir haben die griechisch orthodoxe Kirche Panagia Theoskepaski sowie die friihchristliche

Basilika Chrysopolitissa besucht, die ein Zeugnis tiefer Spiritualitat darstellen.



2. Um Hilfe fragen — Soziale Ressourcen in der Gemeinschatft

In der Antike und auch heute ist die Gemeinschaft eine zentrale Ressource zur Starkung der
Resilienz. Indem man regelmaRig um Hilfe bittet und auf die Unterstiitzung anderer
zuriickgreift, entsteht ein starkes Netzwerk, das in Zeiten von Stress und Unsicherheit Halt
gibt. Solche sozialen Ressourcen wie die Teilnahme an regelméaRigen Workshops oder
Gemeinschaftstreffen sind in Zypern tief verwurzelt und bieten den Menschen Sicherheit und

Verlasslichkeit.

3. Sich nicht aufgeben — Theater im Ancient Curium (Traumabewaltigung)

Das Theater im antiken Curium verdeutlichte die Bedeutung von kreativem Ausdruck als
Ressource zur Verarbeitung von Trauma. Das Prinzip der Katharsis, das in der griechischen
Tragddie zum Tragen kam, half den Menschen, ihre Emotionen zu verarbeiten und Resilienz
aufzubauen. Kreative Ressourcen wie Theaterworkshops bieten den Teilnehmern eine

konstante Mdglichkeit, Emotionen zu verarbeiten und regelmaRig Stress abzubauen.

4. Sich selbst annehmen — Naturerlebnisse und Achtsamkeit

Regelmalige Achtsamkeitsubungen in der Natur, wie wir sie in den Troodos-Bergen oder an
der Kuste von Zypern erlebten, bieten eine konstante Quelle der Selbstreflexion und
Entspannung. Diese Naturressourcen sind jederzeit zuganglich und leicht in den Alltag zu
integrieren, um langfristig die Fahigkeit zu fordern, sich selbst anzunehmen und mental zu

stabilisieren.

5. In Kontakt bleiben — Katzen streicheln am Strand (Entspannen und soziale Verbindungen

starken)

Soziale und emotionale Verbindungen sind eine der stabilsten Ressourcen zur Starkung der
Resilienz. Eine einfache, aber sehr wirkungsvolle Ressource, die wir entdeckt haben, war
das Streicheln von Katzen am Strand von Paphos. Diese kleinen, entspannenden Routinen
schaffen emotionale Verbindungen und férdern die Sicherheit und Stabilitat, die im Alltag

gebraucht wird.

6. Aktiv bleiben — Floaten im Meer beim Felsen der Aphrodite



Bewegung ist ein wichtiger Bestandteil der Resilienz. Das Floaten im Meer am Felsen der
Aphrodite kombinierte fur uns kérperliche Bewegung mit Entspannung und férderte innere
Ruhe. Solche natlrlichen Ressourcen sind immer verfliigbar und kénnen regelmafig als Teil
einer taglichen oder wochentlichen Routine genutzt werden, um korperliche und seelische

Gesundheit zu starken.
7. Sich beteiligen — Farmakas Cultural Festival (Essen, Tanzen, Handwerk)

Das Farmakas Cultural Festival, bei dem Essen, Tanz und traditionelles Handwerk im
Mittelpunkt stehen, bietet eine wertvolle soziale Ressource. Die Teilnahme an kulturellen
und gemeinschatftlichen Aktivitaten starkt das Gefuhl der Zugehdorigkeit und hilft dabei,
emotionale Stabilitdt zu entwickeln. Solche kulturellen Ressourcen sind tief in der
zypriotischen Gesellschaft verwurzelt und kdnnen regelmafig genutzt werden, um die

seelische Gesundheit zu starken.
8. Kreativ sein — Kunst und Theater als Ausdruck

Kreativitat ist ein unverzichtbares Werkzeug, um mit emotionalen Herausforderungen
umzugehen. Kreative Ressourcen wie Kunsttherapie oder Musik ermdglichen den
Teilnehmern, ihre Emotionen auszudricken und emotionalen Stress abzubauen. Solche
Ressourcen sind immer verfligbar und bieten eine nachhaltige Moglichkeit, Resilienz durch

kontinuierlichen kreativen Ausdruck zu starken.
9. Sich entspannen — Floaten im Meer und Katzen streicheln

RegelmaRige Entspannungspraktiken sind von entscheidender Bedeutung, um langfristig
stressresistent zu bleiben. Das Floaten im Meer und das Streicheln der Katzen am Strand
sind einfache, aber effektive Ressourcen, die jederzeit zuganglich sind. Diese kleinen,

wiederholbaren Routinen bieten eine verléassliche Quelle der Entspannung und Sicherheit.
10. Neues lernen — Gesundes Essen und Traditionen

Das Lernen neuer Fahigkeiten, wie das Zubereiten von gesundem Essen, starkt nicht nur
das Selbstbewusstsein, sondern gibt auch Stabilitat im Alltag. Ernahrungsworkshops und die
Integration der gesunden mediterranen Kiche in die tagliche Routine bieten eine

nachhaltige Ressource zur Forderung der kérperlichen und seelischen Gesundheit.



Tag 4
8. Oktober 2024
Arbeitszeit 10:00 bis 16:00

Teilnehmer:innen: Susanne Leitner, Gabriele Ettenberger
Test von Simultan-Dolmetsch- und Ubersetzungstools AirPods

Am Vormittag wurden Im Rahmen des Erasmus Projektes Edu2Help umfassende Tests zur
Evaluierung der Leistungsfahigkeit von Simultantubersetzungswerkzeugen durchgefihrt, um
deren Eignung in einer padagogisch-didaktischen Umgebung zu prifen. Ziel des Tests war
es, die Effizienz und Praxistauglichkeit dieser Lésungen in einem interaktiven Workshop-

Format zu bewerten. Dabei kamen folgende technische Hilfsmittel und Tools zum Einsatz:

¢ iPhone: Das iPhone fungierte als zentrales Steuerungsgerat zur Ausfiihrung der
Dolmetsch-Apps und Ubersetzungstools. Es stellte eine flexible und mobile Lésung dar,
die es ermdglichte, Simultantibersetzungen nahtlos in den Workshop-Ablauf zu
integrieren. Das Gerat erwies sich als benutzerfreundlich und leistungsfahig, was
besonders in dynamischen Workshop-Umgebungen von Vorteil ist.

» AirPods: Die AirPods spielten eine Schliisselrolle bei der diskreten Ubermittlung der
Ubersetzungen an einzelne Teilnehmer. Durch ihre kabellose und kompakte Bauweise
konnten die Ubersetzungen direkt in das Ohr des jeweiligen Teilnehmers tibertragen
werden, ohne die anderen Teilnehmer zu stéren. Dies ermdglichte es den Empféangern,
die Simultanubersetzung individuell zu verfolgen, wahrend die Workshop-Atmosphéare fir
die restlichen Teilnehmer ungestort blieb. Diese Losung forderte nicht nur den Komfort,
sondern auch die Fokussierung der Teilnehmer, da sie sich ganz auf die Ubersetzten
Inhalte konzentrieren konnten, ohne von ihrer Umgebung abgelenkt zu werden.

* Powerbank: Um eine durchgehende Stromversorgung des iPhones sicherzustellen,
kam eine Powerbank zum Einsatz. Diese mobile Energiequelle war unverzichtbar, um
Unterbrechungen wahrend des Workshops zu vermeiden. Sie sorgte dafir, dass das
iPhone und die daran angeschlossenen Gerate Uber die gesamte Dauer hinweg
zuverlassig funktionierten, auch in Situationen, in denen kein unmittelbarer Zugang zu
einer Steckdose bestand.

e ChatGPT-4.0-App: Ein zentrales Element des Tests war der Einsatz der App ChatGPT-
4.0, die als Kl-gestiitztes Simultantbersetzungstool diente. Die App wurde genutzt, um
gesprochene Inhalte in Echtzeit zu Gbersetzen und an eine franzésischsprachige

Teilnehmergruppe weiterzugeben. ChatGPT-4.0 erwies sich als auf3erst vielseitig und



leistungsfahig, da es nicht nur wortliche Ubersetzungen lieferte, sondern auch den
padagogischen Kontext und die Relevanz der Inhalte erfasste und entsprechend
wiedergab. Dies trug mafigeblich zur Verstandigung und zum Lernerfolg bei.

e Stabile Internetverbindung: Eine zuverlassige und stabile Internetverbindung,
vorzugsweise Uber WiFi, war fir den reibungslosen Betrieb der Cloud-basierten
Simultaniibersetzungstools unabdingbar. Da die meisten Anwendungen, insbesondere
ChatGPT-4.0, auf schnelle Datenuibertragung und Echtzeitkommunikation angewiesen
sind, war die Qualitat der Internetverbindung ein kritischer Erfolgsfaktor. Sie verhinderte
Verzogerungen oder Ausfélle und gewéhrleistete eine nahtlose Ubersetzung ohne

technische Stérungen.

Insgesamt zeigte der Test, dass die Kombination dieser technischen Losungen eine
effektive Ubersetzung erméglichte und somit den interaktiven Austausch innerhalb des
Workshops erheblich forderte. Die eingesetzten Gerate und Anwendungen erwiesen sich als
bedingt praxistauglich, unterstiitzten aber den Workshop-Ablauf sowohl in technischer als
auch in inhaltlicher Hinsicht Leider hat ein Mikrofon bei den Airpods nicht funktioniert. So war
eine Kommunikation mit dem ChatGPT App nur durch eine Person mdéglich. Dennoch tragt
die Nutzung der AirPods dazu bei, dass die Ubersetzung unauffallig und stérungsfrei direkt
an die entsprechenden Teilnehmer weitergeleitet werden konnte. Man muss allerdings
beachten, dass die Ubesetzung mittels der ChatGPT App zeitversetzt erfolgt. Es sollten
immer nur kurze Texte zur Ubersetzung gesprochen werden. Eine ultilinguale
Kommunikation ist dglich, erfodert allerdings einen groReren Zeitaufwand als eine
Kommunikation in der Muttersprache. Mit de Airpods ist eine Face to Face Kommunikation

moglich.

Am Nachmittag wurden Fotos und Videos gesichtet, geeignete Foto und Videos ausgewabhilt,
Texte fUr die Homepage verfasst sowie der nachste Tag geplant und auch das Treffen mit
unseren Projektpartnern in Zypern vorbereitet, das die Planung eines Schulungskonzeptes

fur digitale multilinguale Webinare mit Kl-unterstitzen Simultantbersetzungstools.



Tag 5
9. Oktober 2024
Arbeitszeit 10:00 bis 18:00

Teilnehmer:innen: Susanne Leitner, Gabriele Ettenberger, Polina Stavrou

Erstellung einer Tagesordnung fiir den 10. Oktober 2024

e BegrifRung und Vorstellung der Tagesordnung

Donnerstag - 10. Oktober 2024

Tagesordnung

- 10:00-13:00 Morgentreffen mit Polina (Ort noch festzulegen: wahrscheinlich im Hotel

oder einem Studiencafé im Stadtzentrum)

- Einfihrung
- BegrufRung und Prasentation der Tagesordnung

- Welche Punkte fehlen auf der Tagesordnung?

Antrag KA210-VET - Kleine Partnerschaften in der beruflichen Bildung:

A3 Lernerfahrungen

A3.1 Peer Learning

3.1.1 Schulung von Resilienz-Padagogen in Zypern

3.1.3 Erstellen eines Best Practice Handbuchs fiir Mediendidaktik (Osterreich, Zypern)
3.1.4 Verbreitung (Osterreich, Zypern)

- Erklarung der Tagesordnung mit Hilfe des Ubersetzungstools (Susi) mit Konferenz-Spinne
Jabra Speak und KI-ChatGPT auf Griechisch

- Interview von Paulina:
o0 Frauen in Zypern, welche Probleme haben Frauen in Zypern? Mehrfachrollen von
Frauen, Geschlechterstereotype, glaserne Decke
0 Welche MalRnahmen gibt es fiir psychische Gesundheit, Gesundheitsversorgung?
Offentliches Gesundheitssystem, private Initiativen, Gemeinschaftsaktivitaten, ...
0 Welche natirlichen Ressourcen werden genutzt? Schwimmen, Wandern,

Kieselsteine sammeln, Naturmaterialien, Handwerk, ...



0 Was genau tut Paulina, um ihre Resilienz zu starken? Malen, Lesen, Tagebuch
schreiben, aktives Ehrenamt im PAOK (Kulturverein in Klirou, einer landlichen
Gemeinde Zyperns), Gemeinschaftsaktivitaten, Tanzlehrerin fir kleine Kinder,

Folklore-Tanzerin, Beraterin fur Vereinsfinanzierung, Eventorganisatorin

0 Setting: Susi flhrt das Interview, Gabi filmt. Ausriistung: Spinne, ChatGPT

- Zypern Grundinformationen
- Storytelling des Videos entwerfen

- Wie man Kl-unterstitze Simultantbersetzungstools nutzt, um das Verstandnis zu férdern

Freitag - 11. Oktober 2024
9:00-19:00 digitale Schulung von Resilienz-Padagogen mittels Kl-unterstitzen

Simultandolmetschtools in Zypern

Samstag - 12. Oktober 2024
9:00-16:00 digitale Schulung von Resilienz-Padagogen mittels Kl-unterstiitzen

Simultandolmetschtools in Zypern

16:00-19:00 Teambuilding

Zypriotisches Kulturerbefestival in Farmakas — Landliches Nikosia (Petria & Polina)

Erleben Sie das folkloristische Kulturerbe Zyperns — Késtlichkeiten, Gastronomie, Tanz,
Musik, Essen, traditionelle Souvenirs. Polina wird bei einem Folklore-Auftritt in Farmakas mit

einer Tanzgruppe auftreten.

5. Filmstory
- Vorstellung der Filmgeschichte
- Erstellung kleiner Filmsequenzen: Projektprasentation, Vorstellung der 2 Projektpartner

(jeweils eine Filmsequenz)

Filmgeschichte - Struktur (Deutsch/Griechisch)
1. Projektvorstellung
Vorstellung des Erasmus-Projekts, seiner Ziele und des Schwerpunkts auf Resilienz und
psychischer Gesundheit (Susi spricht Deutsch, Ubersetzung ins Griechische)
- Test der technischen Ausriistung (Film Susi - erledigt)

- Technische Ausriistung (Film Gabi Susi Erklarung - erledigt)



- Workshop mit Zielgruppe (Film Frauengruppe Frankreich/Griechenland/Osterreich -
erledigt)

- Partnerprasentation
Vorstellung der Projektpartner aus Zypern und Osterreich, einschlieRlich ihrer Rollen und
Beitrage (Susi spricht Deutsch, Ubersetzung ins Griechische; Paulina spricht Griechisch,
Ubersetzung ins Deutsche)

- Aktivitaten zur Resilienz in Zypern
Uberblick Giber Aktivitaten zur Forderung der Resilienz in Zypern, einschlieRlich der 10
Schritte zum mentalen Wohlbefinden:

- Tanzen (Paulina), Filmen Gabi — beim Festival am Samstag kann man viele Tanze
filmen!

- Kérperwahrnehmungsubungen (Film floating, Katze - erledigt)

- Entspannungstechniken (Film floating, Schmetterlingstechnik - erledigt)

- Etwas Neues lernen (Film Handwerk beim Festival)

- Mit sich selbst verbunden bleiben (Mandala-Technik — Polina am Donnerstag) Morgen
bringe ich Farben mit und mache einen Workshop im Hotel!

- Sich kreativ betétigen (Film Topfern?) Wéhrend des Festivals am Samstag kann man
zypriotische Kdstlichkeiten beim Kochen filmen.

- Uber Herausforderungen sprechen (Interview Paulina Deutsch und Griechisch,
Ubersetzung)

- Teilnahme an Gruppenaktivitéaten (Exkursionen)

- Nutzung von Chatbots fir psychische Gesundheitsressourcen

- Symbole, Anker und Ressourcen (Film Geisterstadt: Blume, Baum, Briicke)

Filmgeschichte mit kurzen Texten

- Abschlussfilm (Sonnenuntergang - erledigt)

Filmstory: Resilienz Uber Grenzen hinweg: Eine deutsch-griechische Zusammenarbeit
1. Projektvorstellung: Jeder Abschnitt der Einfihrung wird von einem durchdachten Satz
eingeleitet, der den Kontext liefert:

- ,Der Weg zur Resilienz beginnt mit dem Erasmus-Projekt, bei dem Menschen aus
verschiedenen Kulturen und Hintergrinden zusammenkommen, um ihre psychische
Gesundheit und ihr Wohlbefinden durch gemeinsame Erfahrungen zu starken.” (Film Susi -
erledigt)

- ,Bevor wir uns dem Kern des Projekts widmen, stellen wir sicher, dass unsere technische
Ausrlstung vollstandig vorbereitet ist, um jeden bedeutenden Moment dieser

Zusammenarbeit festzuhalten.” (Techniktest - Film Susi - erledigt)



- ,Mit Prazision und Sorgfalt erklaren Gabi und Susi, wie die technische Ausristung
wahrend des Projekts eingesetzt wird, um sicherzustellen, dass unsere Bemuhungen klar
und effektiv dokumentiert werden.” (Technikerklarung - Film Gabi, Susi - erledigt)

- ,Workshops in Frankreich, Griechenland und Osterreich bieten eine Plattform fur
vielfaltige Frauengruppen, um personliche Erfahrungen auszutauschen und sich gegenseitig
zu starken, wahrend sie Strategien zur Férderung der mentalen Resilienz erkunden.”

(Workshop mit Frauengruppe - Film erledigt)

2. Partnerprasentation: Jede Partnerprasentation wird von einem detaillierten Satz
eingeleitet, der die Zusammenarbeit betont:

- ,Unser Projekt lebt von der starken Partnerschaft zwischen Zypern und Osterreich, bei
der jeder Partner seine einzigartige Perspektive und Expertise einbringt, um ein solides
Rahmenwerk fur Resilienz und psychische Gesundheitsunterstiutzung zu schaffen.” (Film
Susi spricht Deutsch, Ubersetzt ins Griechische)

- ,Paulina, die das zypriotische Team vertritt, berichtet, wie ihr Land aktiv das
Wohlbefinden fordert und innovative Ansatze bietet, die die Beitrage Osterreichs erganzen.*

(Film Paulina spricht Griechisch, Ubersetzt ins Deutsche)

3. Aktivitaten zur Resilienz in Zypern: Jede Aktivitat wird mit einem Satz eingefihrt, der die
Bedeutung der Praxis betont:

- ,Tanzen wird zu einem kraftvollen Werkzeug zur emotionalen Befreiung und Verbindung,
wahrend Paulina die Teilnehmer in rhythmische Bewegungen fiihrt, die Freude und ein
Gefuhl der Einheit fordern.” (Tanzen - Paulina, gefilmt von Gabi)

- ,Durch achtsame Kdrperwahrnehmungsiibungen verbinden sich die Teilnehmer wieder
mit ihrem Korper und bleiben auch in stressigen oder unsicheren Momenten geerdet und
prasent.” (Kérperwahrnehmungsiubungen - Floating, Katze - erledigt)

- ,Entspannungstechniken, wie die beruhigende Schmetterlingstechnik, lehren die
Teilnehmer, ihren Geist und Kérper sanft zu beruhigen und bieten ein praktisches Werkzeug
zur Bewaltigung von Angst und emotionalem Stress.” (Entspannungstechniken - Floating,
Schmetterlingstechnik - erledigt)

- ,Das Erlernen eines neuen Handwerks oder einer neuen Fertigkeit, sei es durch Topfern
oder Festivalhandwerk, fordert persénliches Wachstum und Resilienz, wahrend die
Teilnehmer neue Wege finden, sich auszudriicken und mit der Welt in Kontakt zu treten.”
(Etwas Neues lernen - Handwerk beim Festival)

- ,In Kontakt mit Freunden, Familie und der Gemeinschaft zu bleiben, spielt eine
wesentliche Rolle fur das psychische Wohlbefinden, da regelméafiige Kommunikation und

Unterstitzungssysteme Isolation verhindern.” (In Verbindung bleiben - erledigt)



- ,Kreative Aktivitdten wie Topfern oder Malen bieten den Teilnehmern einen Raum, um
ihre Emotionen auszudriicken und ihre Erfahrungen zu reflektieren, was ihnen hilft,
Herausforderungen auf konstruktive Weise zu verarbeiten.” (Sich kreativ betétigen -
Topfern?)

- ,Uber personliche Probleme zu sprechen und offen tiber psychische Gesundheit zu
diskutieren, hilft, Stigmata abzubauen, und wahrend die Teilnehmer ihre Herausforderungen
AuRern, bauen sie starkere, unterstiitzende Netzwerke auf.* (Uber Herausforderungen
sprechen - Interview Paulina Deutsch und Griechisch)

- ,Die Teilnahme an Gruppenaktivitdten, sei es durch Exkursionen oder kulturelle
Erfahrungen, schafft ein Geflihl von Gemeinschaft und Zugehoérigkeit, das fur die Férderung
von Resilienz unerlasslich ist.” (Teilnahme an Gruppenaktivitaten - Exkursionen)

- ,Durch die Nutzung von Technologien wie Chatbots fir psychische Gesundheit erhalten

die Teilnehmer Zugang zu neuen Werkzeugen, die sofortige Unterstlitzung und Orientierung

Filmgeschichte ausfiihrliche Texte: Resilienz iiber Grenzen hinweg: Eine deutsch-

griechische Zusammenarbeit

1. Projekteinstieg: Jeder Abschnitt der Einfihrung wird durch einen erklarenden Satz

eingeleitet, der den Kontext verdeutlicht:

e '"Die Reise zur Resilienz beginnt mit dem Erasmus-Projekt, bei dem Menschen aus
verschiedenen Kulturen und Hintergriinden zusammenkommen, um durch
gemeinsame Erfahrungen ihre mentale Gesundheit und ihr Wohlbefinden zu
stéarken."” (Film Susi - erledigt)

e "Bevor wir in das Herz des Projekts eintauchen, stellen wir sicher, dass unsere
technische Ausriistung bereit ist, um jeden bedeutenden Moment dieser
kollaborativen Reise festzuhalten.” (Techniktest - Film Susi - erledigt)

e "Mit Prézision und Sorgfalt erkldren Gabi und Susi, wie die technische Ausrlistung
wéhrend des Projekts eingesetzt wird, um sicherzustellen, dass unsere Bemiihungen
klar und effektiv dokumentiert werden.” (Technikausristungserkléarung - Film Gabi,
Susi - erledigt)

e "Workshops, die in Frankreich, Griechenland und Osterreich abgehalten werden,
bieten Frauen aus verschiedenen Léndern eine Plattform, um persénliche
Erfahrungen auszutauschen und sich gegenseitig zu stédrken, wahrend sie Strategien
zur Foérderung der mentalen Resilienz erkunden." (Workshop mit Frauengruppe -

Film erledigt)



2. Vorstellung der Partner: Jede Partnervorstellung wird durch einen ausfihrlicheren Satz

eingeleitet, der die Zusammenarbeit betont:

e "Unser Projekt lebt von der starken Partnerschaft zwischen Zypern und Osterreich,
wobei jeder Partner seine einzigartige Perspektive und Expertise einbringt, um einen
robusten Rahmen fiir Resilienz und mentale Gesundheitsuntersttitzung zu schaffen."
(Film Susi spricht auf Deutsch, Ubersetzt ins Griechische)

e "Paulina, die das Team aus Zypern vertritt, teilt mit uns, wie ihr Land aktiv an der
Férderung des Wohlbefindens beteiligt ist und innovative Ansétze bietet, die die
Beitrdge Osterreichs ergénzen." (Film Paulina spricht auf Griechisch, tibersetzt ins

Deutsche)

3. Aktivitaten zur Resilienz in Zypern: Jede Aktivitat wird mit einem Satz eingefuhrt, der
ihre Bedeutung fir den Aufbau von Resilienz verdeutlicht:

e "Tanzen wird zu einem kraftvollen Mittel zur emotionalen Entlastung und Verbindung,
wéhrend Paulina die Teilnehmer zu rhythmischen Bewegungen anleitet, die Freude
und ein Gefihl der Gemeinschaft férdern.” (Tanzen - Paulina, gefilmt von Gabi)

e "Durch achtsame Kérperwahrnehmungsibungen stellen die Teilnehmer die
Verbindung zu ihrem Kérper wieder her und lernen, im Hier und Jetzt zu bleiben,
selbst in Momenten von Stress oder Unsicherheit.” (Kérperwahrnehmungsibungen -
Floating, Katze Film - erledigt)

e "Entspannungstechniken wie die beruhigende Schmetterlings-Technik lehren die
Teilnehmer, sanft ihren Geist und Kérper zu beruhigen, und bieten ein praktisches
Mittel zur Bewéltigung von Angst und emotionalem Stress." (Entspannungstechniken
- Floating, Schmetterlings-Technik - erledigt)

e "Das Erlernen eines neuen Handwerks oder einer neuen Fahigkeit, sei es durch
Topfern oder Festivalkunst, férdert persénliches Wachstum und Resilienz, da die
Teilnehmer neue Wege entdecken, sich auszudriicken und mit der Welt in Kontakt
zu treten.” (Etwas Neues lernen - Handwerkskunst auf dem Festival)

e "In Verbindung mit Freunden, Familie und der Gemeinschaft zu bleiben, spielt eine
entscheidende Rolle fiir das mentale Wohlbefinden, da regelméiige Kommunikation
und Unterstiitzungssysteme Isolation verhindern." (In Verbindung bleiben - erledigt)

e "Kreative Aktivitdten wie Topfern oder Malen bieten den Teilnehmern eine
Maobglichkeit, ihre Emotionen auszudriicken und (ber ihre Erfahrungen
nachzudenken, was ihnen hilft, Herausforderungen auf konstruktive Weise zu

verarbeiten." (Sich kreativ betatigen - Topfern?)



e "Das Teilen persénlicher Herausforderungen und das offene Gesprédch lber mentale
Gesundbheit hilft dabei, Stigmata abzubauen. Indem die Teilnehmer ihre Probleme
ansprechen, bauen sie stérkere, unterstiitzende Netzwerke auf.” (Uber
Herausforderungen sprechen - Interview mit Paulina auf Deutsch und Griechisch)

e "Die Teilnahme an Gruppenaktivitéten, sei es durch Ausfliige oder kulturelle
Erlebnisse, schafft ein Gefiihl von Gemeinschaft und Zugehdrigkeit, das unerlésslich
ist, um Resilienz zu férdern."” (Teilnahme an Gruppenaktivitaten - Ausfliige)

e "Durch die Nutzung von Technologie, wie mentalen Gesundheits-Chatbots, erhalten
die Teilnehmer Zugang zu neuen Werkzeugen, die sofortige Unterstlitzung und
Orientierung bieten, um Stress oder emotionale Herausforderungen zu bewaéltigen."
(Chatbots fur mentale Gesundheitsressourcen verwenden)

e "Symbole wie bliihende Blumen in einer vergessenen Stadt, Briicken, die entfernte
Ufer verbinden, und starke, hoch aufragende Bdume erinnern uns an die Resilienz

der Natur und dienen als Metapher fiir unser eigenes Wachstum und unsere Stérke.

(Symbole, Anker und Ressourcen - Ghost City: Blume, Baum, Brlicke)
4. Abschlussszene:

e "Wéhrend die Sonne untergeht und dieses Kapitel unserer Reise abschlief3t, blicken
wir auf die gelernten Lektionen und die gekniipften Verbindungen zurtick, im Wissen,
dass die gemeinsam kultivierte Resilienz uns mit Hoffnung und Stérke in die Zukunft

fihren wird.” (Sonnenuntergang - erledigt)

Dissemination
in Facebook, Instagramm und Linkedin

Am Nachmittag wurden Fotos und Videos gesichtet, geeignete Foto und Videos ausgewahilt,
Texte flr die Homepage verfasst sowie der ndchste Tag geplant und auch das Treffen mit

unseren Projektpartnern in Zypern vorbereitet.



Tag 6

10. Oktober 2024

Arbeitszeit 10:00 bis 18:00

Teilnehmer:innen: Susanne Leitner, Gabriele Ettenberger, Polina Stavrou

Projektsitzung Edu2Help
Protokoll des Projekt-Meetings Edu2Help
1. BegriBung und Einleitung

Susanne eroffnete das Meeting und begriiRte Polina herzlich. Sie bedankte sich bei Polina
fur ihre Teilnahme und Organisation vor Ort in Zypern. Polina erwiderte den Dank und
betonte ihre Freude dartiber, dass sie das Projektteam vor Ort unterstiitzen kénne. Das
Meeting diente in erster Linie dazu, das laufende Projekt, die geplanten Aktivitdten und die
Rollenverteilung im Team zu besprechen. Es folgte eine kurze Vorstellungsrunde, bei der
Polina auf ihre bisherigen Erfahrungen im Projekt und ihre Erwartungen fir die kommenden

Tage einging.
2. Projektvorstellung und Erlauterung der Ziele

Susanne stellte das Projekt und seine Hauptziele ausfiihrlich vor. Dabei ging sie auf die
Nutzung von Kl-unterstitzten Simultan-Dolmetsch-Tools ein, die sowohl im digitalen als
auch im analogen Raum eingesetzt werden sollen. Insbesondere fir Resilienzpddagoginnen
soll untersucht werden, wie solche Technologien in Bildungs- und Resilienzkontexten

angewendet werden kdnnen.

¢ Projektziele:
o Erforschung von Best-Practice-Modellen fir Kl-gestitzte Dolmetschsysteme
im Rahmen von digitalen Webinaren.
o Integration dieser Tools in Bildungsprogramme, die sich mit Resilienztraining
beschatftigen.
o Uberpriifung, wie diese Modelle effektiv im Lernprozess implementiert werden

kénnen.



Susanne erklarte, dass es ein wichtiges Anliegen sei, nicht nur auf technischer Ebene zu
arbeiten, sondern auch zu verstehen, wie diese Tools in verschiedenen sozialen und

kulturellen Kontexten eingesetzt werden kénnten.
3. Diskussion des Manuals

Ein zentraler Punkt der Diskussion war die Erstellung eines umfassenden Manuals, das als
Leitfaden flr die Implementierung der Kl-unterstitzen Simultandolmetsch-Tools und Best-
Practice-Modelle von multilingualen digitalen Webinaren dienen soll. Susanne stellte klar,

dass Polinas personliche Erfahrungen in die Erstellung des Manuals einflie3en sollten.

¢ Inhalte des Manuals:
o Praktische Anwendungen von Kl-unterstitzten Simultandolmetsch-Tools.
o Polinas Erkenntnisse aus der Arbeit mit Resilienzpadagoginnen und der
Implementierung in reale Szenarien.
o Auswahl der Kl-unterstiitzen Simultandolmetsch-Tools, die im Rahmen von
multilingualen Webinaren getestet werden sollen, und Einschatzung, welche

sich am besten bewahren.

Polina erklarte, dass sie bereit sei, ihre Erfahrungen im Umgang mit den Kl-unterstutzen
Simultandolmetsch-Tools und ihrer Arbeit im zypriotischen Bildungssystem einzubringen.
Sie hob hervor, dass die Verbindung von Technologie und psychosozialer Unterstiitzung ein
vielversprechender Ansatz sei, um die Resilienz von Lehrkraften und Schilern zu starken.

Es wurde vereinbart, nach dem Meeting eine detailliertere Besprechung tber das Manual

durchzufiuihren, um die weiteren Schritte festzulegen und den Inhalt zu konkretisieren.
4. Planung des 2 -tagigen Resilienztrainings im Sandy Beach Hotels

¢ Teambuilding:
¢ Polina berichtete Uber die geplante Resilienzeinheit, die eine wichtige Rolle in
der Verbindung von Kultur, Natur und Resilienz spielen soll. Sie betonte, dass
diese Einheit eine starke Verbindung zur psychischen Gesundheit aufweise.
Die Teilnehmer wiirden unter anderem Orte besuchen, die eine heilende
Wirkung durch die Natur haben.
e Polina bestatigte aul3erdem, dass es wahrend dieser Einheit mdglich sein

wurde, traditionelle zypriotische Ténze zu lernen. Dies sei eine der



Aktivitaten, die oft zur Férderung der Gemeinschaft und der psychischen

Widerstandskraft beitragen.

¢ Mandala malen:

Das Malen von Mandalas auf Steinen kann eine wunderbare Methode sein,
um Resilienz zu stérken und emotionale Balance zu finden. Resilienz
bezeichnet die Fahigkeit, mit Stress, Riuickschlagen und Krisen umzugehen
und diese zu bewaltigen. Mandala-Malerei ist eine meditative Praxis, die
helfen kann, innere Ruhe und Konzentration zu férdern — Fahigkeiten, die zur
Resilienz beitragen.

Hier sind einige Wege, wie das Malen von Mandalas auf Steinen die

Resilienz férdern kann:

Meditation und Achtsamkeit

Stressabbau

Das Mandala-Malen fordert Achtsamkeit, da es den Malenden ermutigt, sich
ganz auf den gegenwartigen Moment zu konzentrieren. Diese fokussierte
Aufmerksamekeit hilft, den Geist zu beruhigen und sich von stressigen
Gedanken zu |I8sen. Das ist besonders wichtig in stressigen Situationen, in

denen Resilienz gefragt ist.

Das kreative Schaffen selbst ist eine therapeutische Aktivitat. Es hilft, Stress
abzubauen, da man sich auf etwas Schones und Positives konzentriert. Beim
Malen auf Steinen wird der Prozess durch das Haptische und die

Naturmaterialien noch intensiver und beruhigender.

Selbstausdruck

Mandalas bieten die Mdglichkeit, Geflihle und Gedanken auszudriicken, die
oft schwer in Worte zu fassen sind. Der kreative Ausdruck kann helfen,
schwierige Emotionen zu verarbeiten und einen konstruktiven Umgang damit

zu finden.

Kreative Problemldésung



e Beim Gestalten eines Mandalas sind oft kreative Entscheidungen gefragt —
Farben, Muster, Formen mussen gewahlt und kombiniert werden. Diese
Fahigkeit, kreative Losungen zu finden, kann auch im Alltag genutzt werden,

um Herausforderungen flexibler zu begegnen.
Ritual und Struktur

¢ Das regelmalRige Malen eines Mandalas kann als Ritual dienen, das in
stressigen Zeiten Struktur und Stabilitat bietet. Rituale helfen, den Alltag zu

stabilisieren und in unsicheren Zeiten Halt zu finden.
Symbolische Bedeutung

e Mandalas sind in vielen Kulturen Symbole fiir Ganzheit und Heilung. Indem
man sich mit der symbolischen Bedeutung eines Mandalas auseinandersetzt,

kann man sich mit positiven Werten und innerer Starke verbinden.
Yoga-Einheit:

e Es wurde besprochen, dass eine Yoga-Sitzung, die von einer ortlichen Organisation
angeboten wird, als Gelegenheit genutzt werden kdnnte, um Kl-Tools in einem
praktischen Kontext zu testen. Polina erwahnte, dass der Trainer bereit sei, diese

Technologie mit der Gruppe auszuprobieren.
Tanzkurs:

e Susanne stellte die Frage, ob es moglich sei, einen Tanzkurs in den Tagesplan
einzubauen, um auch korperliche Aktivitaten in den Resilienzansatz zu integrieren.
Polina bestatigte dies und erlauterte, dass zypriotische Tanze haufig als Ausdruck
der Kultur und der emotionalen Starke betrachtet wirden. Diese Ténze kdnnten eine

positive Wirkung auf die Teilnehmer haben.

¢ Rolle der Spiritualitdat und der Natur in der Resilienz

Ein weiteres wichtiges Thema, das Susanne ansprach, war die Rolle der Spiritualitat in der

Resilienz von Menschen in Zypern.

* Rolle der Kirche:



(o]

Polina erklarte, dass die Kirche, insbesondere die orthodoxe Kirche,
historisch eine zentrale Rolle in der zypriotischen Gesellschaft gespielt habe.
Fraher hatten Priester oft die Funktion eines Beraters oder Seelsorgers
Ubernommen, obwohl ihnen die professionelle Ausbildung in Psychologie
fehle. Viele Frauen suchten bei ihren geistlichen Vatern Unterstiitzung, was
bis heute eine gangige Praxis sei. Polina wies jedoch darauf hin, dass dies
potenziell problematisch sein kdnne, da den Priestern oft die notwendige

fachliche Kompetenz fur psychologische Unterstitzung fehle.

e Spiritualitat und Natur:

(o]

Dartber hinaus betonte Polina, wie stark die Natur in Zypern in den Alltag der
Menschen integriert sei und eine wichtige Rolle fiir die Resilienz spiele. Die
Insel, mit ihrem milden Klima, dem Meer, den Bergen und der Natur, biete
eine naturliche Quelle der Heilung und des Trostes. Viele Menschen fanden
Kraft und Erholung, indem sie Zeit im Freien verbréchten, sei es durch
Spaziergange, das Schwimmen im Meer oder andere Aktivitdten im Kontakt

mit der Natur.

6. Organisation und Logistik

e Transfer:

(o]

Polina bestéatigte, dass die logistischen Vorbereitungen fir die nachsten Tage
getroffen seien. Petra werde die Teilnehmer am nachsten Tag abholen und
sie zu den geplanten Orten bringen.

Es wurde ebenfalls Gber die Bezahlung gesprochen. Susanne bat um eine
Rechnung firr die entstehenden Kosten, die im Rahmen von Erasmus
eingereicht werden konnte. Polina erlauterte, dass Petra sich um die

Formalitaten kimmern wirde.

7. Abschluss und nachste Schritte

Zum Abschluss des Meetings wurde vereinbart, dass das Manual weiter ausgearbeitet und

um Polinas Erfahrungen ergénzt werden soll. AuRerdem wurde festgelegt, dass der Ausflug

am nachsten Tag planmafig stattfinden wirde und die Gruppe die Gelegenheit haben

wirde, verschiedene Kl-unterstiitzen Simultandolmetsch-Tools in realen Situationen zu

testen.



¢ Nachste Schritte:
o Detailplanung des Manuals.

o Teilnahme an den Resilienztrainings und Testen der KI-Tools.

o Weitere Organisation und Koordination der Resilieztrainings

Polina macht mit uns eine Ubungseinheit Resilienz:

Mandalas malen:

Polina hat Steine, Farbe und Tuper mitgebracht und zeigte uns die Maltechnik und die
meditative Wirkung der Mandalas. In dieser Ubung wurden ausschlieRlich Materialien

verwendet, die gunstig und in jedem Haushalt vorhanden sind.
Tipps fur das Malen von Mandalas auf Steinen zur Resilienzstarkung:

e Beginne mit einfachen Mustern: Gerade wenn du neu im Mandala-Malen bist,
kénnen einfache Muster eine meditative Wirkung entfalten.

e Verwende helle, beruhigende Farben: Farben wie Blau oder Griin wirken beruhigend
und kdnnen helfen, den Geist zu klaren.

* Nutze den Stein als Symbol fir Stabilitat: Steine symbolisieren von Natur aus
Bestandigkeit und Stabilitat, was die Erfahrung beim Mandala-Malen noch verstérken
kann.

e Schaffe einen ruhigen, ungestdrten Raum: Sorge dafir, dass du dich beim Malen in
einer ruhigen Umgebung befindest, damit du den vollen meditativen Effekt erleben
kannst.

e Durch diese Praxis kann das Malen von Mandalas auf Steinen ein Werkzeug zur
Forderung der Resilienz werden, indem es hilft, innere Starke, Ruhe und Flexibilitat

zu entwickeln.

Diskussion und Planung der Umsetzung von analogen Resilienztrainings auf digitale
multilinguale Webinare mit Kl-unterstiitzen Simultandolmetschtools fiir die Schulung
der EUW im November 2024. Planung eines digitalen multilingualen

Schulungsformates.



Dissemination

Am Nachmittag wurden Fotos und Videos gesichtet, geeignete Foto und Videos ausgewahilt,

Texte fUr die Homepage verfasst sowie der nachste Tag vorbereitet.

Tag 7
11. Oktober 2024
Arbeitszeit 10:00 bis 18:00

Teilnehemer:innen: Susanne Leitner, Gabriele Ettenberger, Petria
Testung der AirPods als Simultan-Dolmetsch-Ubersetzungstools

Fur den Test der Simultaniibersetzung wurden verschiedene Geréte und Anwendungen
verwendet, um herauszufinden, wie gut sie sich in einer solchen padagogischen Umgebung

bewahren:

Situation: Vortrag. Eine Person im Publikum hat eine andere Muttersprache. Diese Person

soll der Vortrag folgen kdénnen.

¢ iPhone: Das iPhone diente als zentrales Gerat fur die Nutzung der Dolmetsch-Apps
und Tools. Es bot eine flexible und mobile Lésung, um den Einsatz von
Simultanibersetzung in einem interaktiven Workshop zu ermdglichen.

e App ChatGPT-4.0: Ein zentrales Tool fiir die Ubersetzung war die App ChatGPT-
4.0, die speziell fur KI-gestitzte Simultaniibersetzungen verwendet wurde. Diese
App ermdoglichte es, die gesprochenen Inhalte in Echtzeit zu Ubersetzen und an die
franzésische Frauengruppe weiterzugeben. ChatGPT-4.0 bewies sich als vielseitiges
und leistungsfahiges Tool, das nicht nur einfache Ubersetzungen lieferte, sondern
auch kontextbezogene und padagogisch relevante Inhalte passend wiedergab.

e Stabile Internetverbindung: Eine zuverlassige Internetverbindung, vorzugsweise
tiber WiFi, war unerlasslich, um die Kl-gestiitzten Ubersetzungstools wie ChatGPT-
4.0 reibungslos zu betreiben. Da viele dieser Anwendungen auf Cloud-basierte
Technologien angewiesen sind, war eine schnelle und stabile Verbindung
entscheidend, um Verzégerungen oder Ausfélle bei der Echtzeitlibersetzung zu

vermeiden.



e AirPods: Um den Vortrag folgen zu kénnen, muss sowohl die vortragende Person
als auch die zuhdérende Person sich die Airpods teilen. Um mit der ChatGPT-App

kommunizieren zu kdnnen, mussen bei beiden Airpods die Mikrophone funktionieren.

Durchfiihrung eines Resilienztrainings mit Petria
Tag 1l
Zielgruppe:

Frauen, die ihre psychische Resilienz starken mochten, und Fachkrafte, die in der

Unterstlitzung von Frauen arbeiten.
Trainingsziel:

¢ Entwicklung von Strategien zur Stressbewadltigung.
» Starkung der Selbstakzeptanz und Uberwindung von Stigmata.
e Forderung des Verstandnisses flir den Zugang zu psychischer Unterstiitzung (z. B.

Chatbots und andere Ressourcen).

Tagesprogramm:
9:00 - 9:30 Uhr: BegriiBung und Einfiihrung

e Ziel: Vorstellung des Programms und der Ziele des Trainings.
¢ Inhalte:
o Erklarung, warum Resilienz besonders flr Frauen in Zypern wichtig ist,
basierend auf gesellschaftlichen und kulturellen Herausforderungen.
o Uberblick tiber die Rolle von psychischer Gesundheit und Resilienz im Alltag.
o Einbindung des Erasmus-Plus-Projekts ,Edu2Help* und wie technologische

Tools wie Chatbots dabei helfen kénnen.
9:30 - 10:30 Uhr: Identifikation von Herausforderungen

e Ziel: Frauen ermutigen, ihre individuellen Herausforderungen zu benennen.
¢ Inhalte:



o Offene Diskussion oder gefiihrte Gruppenarbeit: Welche Rollen Gbernehmen
die Frauen in ihrem Leben? (Mutter, Berufstétige, Partnerin, etc.)

o Reflexion Gber den Druck und das Stressniveau, das mit diesen Rollen
einhergenht.

o Konkrete Herausforderungen im Zusammenhang mit psychischer Gesundheit

und gesellschaftlichen Erwartungen in Zypern.
10:30 - 11:00 Uhr: Einfiihrung in Resilienz

e Ziel: Verstehen, was Resilienz bedeutet und wie sie gestarkt werden kann.
¢ Inhalte:
o Erklarung der Resilienz als Fahigkeit, mit Stress und Herausforderungen
umzugehen.
o Vorstellung der sieben Saulen der Resilienz: Akzeptanz,
Lésungsorientierung, Selbstwirksamkeit, Eigenverantwortung,
Netzwerkorientierung, Zukunftsplanung und Optimismus.

o Ubungen zur Selbstreflexion: Wo sehe ich mich auf der Resilienzskala?
11:00 - 11:15 Uhr: Kaffeepause
11:15 - 12:15 Uhr: Stigma und psychische Gesundheit

e Ziel: Uberwindung von Angsten und Stigmata im Zusammenhang mit psychischen
Problemen.
¢ Inhalte:
o Gruppendiskussion: Warum zdgern viele Frauen, Hilfe zu suchen? Welche
Rolle spielt die zyprische Gesellschaft in der Wahrnehmung von psychischer
Gesundheit?
o Beispiele fir erfolgreiche Bewaltigungsgeschichten.
o Rollenspiele: Sich anderen 6ffnen und Hilfe annehmen (simulierte Gespréache

mit Psychologen, Chatbots, oder Familienmitgliedern).
12:15 - 13:00 Uhr: Lunch
13:00 — 14:00 Uhr: Umgang mit Stress und Mehrfachbelastung

e Ziel: Entwicklung von Bewaéltigungsstrategien fiir den Umgang mit

Mehrfachbelastungen.



¢ Inhalte:
o Einfihrung in Achtsamkeit und Meditation: einfache Techniken, um sich in
stressigen Momenten zu entspannen.
o Ubung: Achtsamkeitspraxix, Mandala Malen, Selbstreflexion mit Anleitung (10
Minuten).

o Tipps und Tools zur Priorisierung und zum Selbstmanagement im Alltag.
14:00 - 15:00 Uhr: Die Rolle der Technologie — Unterstiitzung durch Chatbots

e Ziel: Frauen mit neuen Hilfsmitteln fur psychische Unterstitzung vertraut machen.
¢ Inhalte:
o Vorstellung von mentalen Gesundheits-Chatbots und wie sie zur
Unterstitzung beitragen kénnen.
o Live-Demonstration eines Chatbots: Wie funktioniert er? Welche Vorteile
bietet er (Anonymitéat, Verfligbarkeit, etc.)?
o Diskussion uber technologische Hilfen und ihre Anwendbarkeit fiir Frauen in

Zypern, um die Hemmschwelle zur Nutzung zu senken.
15:00 - 16:00 Uhr: Resilienz-Strategien anwenden

e Ziel: Anwendung des Gelernten auf individuelle Situationen.
¢ Inhalte:
o Interaktive Gruppenarbeit: Jede Teilnehmerin entwickelt einen persénlichen
Resilienzplan, der sich auf ihre spezifischen Herausforderungen konzentriert.
o Feedback und Unterstitzung innerhalb der Gruppe.

o Einfuhrung eines Support-Netzwerks unter den Teilnehmerinnen.
16:00 — 16:30 Uhr: Abschlussrunde und Reflektion

e Ziel: Zusammenfassung der Erkenntnisse und Reflexion lGiber den Tag.
¢ Inhalte:
o Offene Reflexionsrunde: Was nehme ich aus dem Tag mit? Welche Schritte
werde ich personlich umsetzen?
o Verteilung von Ressourcen und weiterfuhrender Literatur zum Thema
Resilienz und psychische Gesundheit.

o Einladung zu einem Follow-up-Treffen oder fortlaufenden Support-Gruppen.



Schliusselfaktoren:

e Anonymitat und Stigma: Ein wichtiger Teil des Trainings ist es, die Angst vor
sozialer Stigmatisierung zu thematisieren, indem anonymere Hilfsmittel (wie
Chatbots) in den Vordergrund gertickt werden.

¢ Rollenbewdltigung: Das Training konzentriert sich darauf, wie Frauen in Zypern die
vielféaltigen Rollen, die sie Ubernehmen, besser ausbalancieren und den damit
verbundenen Stress bewaltigen konnen.

¢ Technologieintegration: Es ist wichtig, dass die Teilnehmerinnen lernen,
technologische Hilfsmittel wie Chatbots als zusétzliche Unterstiitzung fur psychische

Gesundheit anzuerkennen.

Diskussion und Planung der Umsetzung von analogen Resilienztrainings auf digitale
multilinguale Webinare mit Kl-unterstiitzen Simultandolmetschtools fiir die Schulung
der EUW im November 2024. Planung eines digitalen multilingualen

Schulungsformates.

Tag 8
12. Oktober 2024
Arbeitszeit 8:00 bis 19:00

Teilnehmer:innen: Susanne Leitner, Gabriele Ettenberger, Petria, Polina Stavrou

Interview mit Petria zum Thema Mentale Gesundheit von Frauen in Zypern:

*Susanne**:

Hallo Petra, wie geht es dir? Hast du gut geschlafen?

**Petria**:

Koiunénka kaAd. KaoAnuépa. Evxaplotw mépa TtoAl, EGU;

**Ubersetzung**:

Ich habe gut geschlafen. Guten Morgen. Vielen Dank, und du?



*Susanne**:

Ich habe auch sehr gut geschlafen. Ich méchte dir jetzt etwas lGber unser Erasmus-Plus-
Projekt Edu2Help erzéhlen. Das Projekt testet Simultan-Dolmetsch-Tools, die
Resilienzpadagogen helfen sollen, mit Menschen zu kommunizieren, die weder Griechisch
noch Deutsch sprechen.

Liebe Petra, ich mochte mit dir ein Interview fihren, um ein besseres Verstandnis von
deinem Hintergrund und der Situation der psychischen Gesundheit in Zypern zu bekommen.
Welche Herausforderungen sehen sich Frauen im Bereich psychische Gesundheit
gegeniber, besonders in Zypern?

**Petria**:

H yuvaika, eTteidn €xel 1aQopoug POAOLE TIOL OVOAAPPBAVEL, HEGO ATIO TNV EEAIEN TNC Kal TO
Xpovia... Eite autd anpaivel 6T BEAEL va yivel untépa, ite 0TI BEAEl va e&eAixOei
ETIAYYEAUOTIKA, €iTe 0TI BEAEL VA ival KOAT) OOVIPOQOC... TNV €EENIEN TNG, OVOAAUPBAVEL
TO00ULC TIOAAOUC POAOUC, Ol OTIOIOI TNG TIPOCBETOLY TIAPA TIOAD AyXOC KOl OTPEC AT {wr) TNG.

**(Jbersetzung**:

Die Frau Gibernimmt viele Rollen im Laufe ihres Lebens. Sei es, dass sie Mutter werden
mdochte, sich beruflich weiterentwickeln will oder eine gute Partnerin sein mochte... Diese
vielen Rollen bringen sehr viel Stress und Druck in ihr Leben.

*Susanne**:

Welche Einrichtungen gibt es in Zypern fir Frauen, die Probleme mit der psychischen
Gesundheit haben?

**Petria**:

OuaoI00TIKA, TO TIPWTO Eival va KATaAdBel n idia n yuvaika 0TI auTtd T TIPOBANHOTO UTIAPXOLV
otn {wr) TNE Kal va atteuBuvBei ae PuxoAoyoug 1) o€ dIAPOoPEC dNUOCIEC LTINPETIEC TTOU
MTTIOPOUV VO TIPOCPEPOLY dWPEAV N ETTI TIANPWUNA cuvedpieg, yiao va Bonondei.

**(Jbersetzung**:

Im Wesentlichen muss die Frau selbst erkennen, dass diese Probleme existieren, und sich
an Psychologen oder verschiedene offentliche Dienste wenden, die kostenlose oder
kostenpflichtige Sitzungen anbieten kénnen, um Unterstiitzung zu erhalten.

*Susanne**:



Welche Herausforderungen gibt es fur Frauen, solche Einrichtungen in Anspruch zu
nehmen?

**Petria**:

To yeyovog 0TI ¢ KOIVWVIa EiOaTE PIKPOI, AlyOTEPO ATIO €va EKATOPMUPIO AvOPWTIOL, Kal
oXed0V 0ol yvwpidovTal PETagD TOUG, KOBWE KOl T OTEPEOTUTIA E TA OTIOIO PEYAAWOOV
TIOAAEC YUVAIKEC, KAVOULV TIC YUVAIKEC va unv {ntolv BorBeia. Ox1 emeldn dev 1 Xpeldlovtal,
OAAG €TTEIDN POPOLVTAL TNV KPIoT TWV GAAWV.

**Ubersetzung**:

Die Tatsache, dass wir als Gesellschaft sehr klein sind, weniger als eine Million Menschen,
und fast jeder sich kennt, sowie die Stereotypen, mit denen viele Frauen aufgewachsen
sind, fuhrt dazu, dass viele Frauen keine Hilfe suchen. Nicht, weil sie es nicht brauchen,
sondern weil sie Angst haben, von anderen verurteilt zu werden.

*Susanne**:

Wenn wir an suizidale Gedanken oder Suizid in Zypern denken, wie lauft der Prozess ab?
Wie kénnen Menschen in solchen Situationen Hilfe bekommen?

**Petria**:

YTIAPXOLV OUYKEKPIPEVEC LTINPECIEC TTIOL PUTTOPOUV Va 3oNBrCOLY ATOUO PE OUTOKTOVIKEC
TACEIC. AV N OIKOYEVEID VIWOEl OPKETA dLVATH), UTIOPEL va eyyPOPEl O KUBEPVNTIKA 1] IBIWTIKA
TIPOYPAPMOTA YIo PUXOAOYIKA GTAPIEN. OPWC, TIOANEC OIKOYEVEIEG TIIGTEDOLV OTI UTTOPOULV Va
OVTIMETWTIIOOLV TNV KATAOTOON PJOVEC TOLG Kal KaBuaTepoLV va {ntrjoouv Bonoeia, KATI TTov
KAVEL Ta TIPAYUATA TTI0 OVOKOAQ.

**Ubersetzung**:

Es gibt bestimmte Dienste, die Menschen mit suizidalen Gedanken unterstiitzen kénnen.
Wenn die Familie stark genug ist, kann sie sich in staatliche oder private Programme fir
psychologische Unterstiitzung einschreiben. Viele Familien glauben jedoch, dass sie die
Situation alleine bewaltigen kénnen, und z6gern, Hilfe zu suchen, was die Situation noch
schwieriger macht.

*»*Susanne**:

Liebe Petra, wie findest du so einen Chatbot fur psychische Gesundheit? Glaubst du, dass
er genug Anonymitat bietet, damit Frauen und Familien, die sich nicht trauen, sich an
Institutionen zu wenden, trotzdem Hilfe bekommen?



**Petria**:

Eival éva peydAo Bripa 1o yeyovog 0TI auTh N EQpapuoyr] XPNoIYoTIoIETal yia va 3onénbouv
oUTA TO ATOHA. MIoTEVW OTI €ival TIOALD BETIKO Kal Ba QEPEL TIEPIOTOTEPEC YUVAIKEC KOl YEVIKA
KOoMO va {ntioel BonBela.

**(bersetzung**:

Es ist ein groRer Schritt, dass diese Anwendung genutzt wird, um Menschen zu helfen. Ich
denke, es ist sehr positiv und wird mehr Frauen und Menschen ermutigen, Hilfe zu suchen.

*»Susanne**:

Wie konnte dieser Chatbot speziell fir zyprische Frauen noch hilfreicher gemacht werden?
Was miusste beachtet werden, damit sich zyprische Frauen besonders angenommen
fuhlen?

**Petria**:

OuOoI00TIKA, TIPETIEL Ol YUVAIKEG VA EETIEPAIGOLV KATIOIEC OVACPAAEIEC OXETIKA HIE TO OTI
MIAOLV O€ €va un avBpwTivo epyaleio. MapodAo 1ou gival APuxo, UTIOPED va TIC KaBodnynael
owaoTd. MPETTEl va TOo d0UV WE IO ATTO TIC ETIIAOYEG TIOU £X0UV UTIPOCTA TOUC,.

**bersetzung**:

Im Wesentlichen missen die Frauen einige Unsicherheiten Giberwinden, da sie mit einem
nicht-menschlichen Werkzeug sprechen. Auch wenn es unpersonlich erscheint, kann es sie
dennoch richtig anleiten. Sie missen es als eine der Optionen betrachten, die ihnen zur
Verfligung stehen.

*»*Susanne**:

Wie konnte man solche Chatbots in Zypern bekannter machen?

**Petria**:

Méoa aro dio@ruion ota social media, deixvovtag TTOo0o €VKOAO gival va {ntroelg Bondeia
MEOW MIOC TETOIOC EQAPPOYNC.

**Ubersetzung**:



Durch Werbung auf Social Media, die zeigt, wie einfach es ist, Hilfe liber eine solche
Anwendung zu erhalten.

*Susanne**:

Das ist toll, dass du so positiv zu diesem Chatbot stehst. Vielen Dank fiir das Interview, liebe
Petra.

**Petria**:

Euxapiotw Kal eyw TIdpa TToAD yIo TNV EVKOAIPIO TTOU oL dWOOTE.

**(bersetzung**:

Ich danke euch auch sehr flr die Gelegenheit, die ihr mir gegeben habt.

Durchfiihrung eines Resilienztrainings
Zielgruppe:

Frauen, die ihre psychische Resilienz starken méchten, und Fachkrafte, die in der

Unterstlitzung von Frauen arbeiten.
Trainingsziel:

e Entwicklung von Strategien zur Stressbewaéltigung.

» Starkung der Selbstakzeptanz und Uberwindung von Stigmata.

e Forderung des Verstandnisses fir den Zugang zu psychischer Unterstiitzung (z. B.
Chatbots und andere Ressourcen).

Tagesprogramm:
9:00 - 9:30 Uhr: BegriiBung und Einfiihrung

e Ziel: Vorstellung des Programms und der Ziele des Trainings.
¢ Inhalte:
o Erklarung, warum Resilienz besonders fir Frauen in Zypern wichtig ist,

basierend auf gesellschaftlichen und kulturellen Herausforderungen.



o Uberblick tiber die Rolle von psychischer Gesundheit und Resilienz im Alltag.
o Einbindung des Erasmus-Plus-Projekts ,Edu2Help* und wie technologische

Tools wie Chatbots dabei helfen kdnnen.
9:30 - 10:30 Uhr: Identifikation von Herausforderungen

e Ziel: Frauen ermutigen, ihre individuellen Herausforderungen zu benennen.
¢ Inhalte:
o Offene Diskussion oder gefiihrte Gruppenarbeit: Welche Rollen tGibernehmen
die Frauen in ihrem Leben? (Mutter, Berufstéatige, Partnerin, etc.)
o Reflexion tber den Druck und das Stressniveau, das mit diesen Rollen
einhergeht.
o Konkrete Herausforderungen im Zusammenhang mit psychischer Gesundheit

und gesellschaftlichen Erwartungen in Zypern.
10:30 - 11:00 Uhr: Einfiihrung in Resilienz

e Ziel: Verstehen, was Resilienz bedeutet und wie sie gestarkt werden kann.
¢ Inhalte:
o Erklarung der Resilienz als Fahigkeit, mit Stress und Herausforderungen
umzugehen.
o Vorstellung der sieben Saulen der Resilienz: Akzeptanz,
Ldsungsorientierung, Selbstwirksamkeit, Eigenverantwortung,
Netzwerkorientierung, Zukunftsplanung und Optimismus.

o Ubungen zur Selbstreflexion: Wo sehe ich mich auf der Resilienzskala?
11:00 - 11:15 Uhr: Kaffeepause
11:15 - 12:15 Uhr: Stigma und psychische Gesundheit

e Ziel: Uberwindung von Angsten und Stigmata im Zusammenhang mit psychischen
Problemen.
¢ Inhalte:
o Gruppendiskussion: Warum zdgern viele Frauen, Hilfe zu suchen? Welche
Rolle spielt die zyprische Gesellschaft in der Wahrnehmung von psychischer
Gesundheit?

o Beispiele fur erfolgreiche Bewaltigungsgeschichten.



o Rollenspiele: Sich anderen 6ffnen und Hilfe annehmen (simulierte Gesprache

mit Psychologen, Chatbots, oder Familienmitgliedern).
12:15 - 13:00 Uhr: Lunch
13:00 - 14:00 Uhr: Umgang mit Stress und Mehrfachbelastung

e Ziel: Entwicklung von Bewaéltigungsstrategien fir den Umgang mit
Mehrfachbelastungen.

¢ Inhalte:
o Einfihrung in Achtsamkeit und Meditation: einfache Techniken, um sich in

stressigen Momenten zu entspannen.
o Ubung: Achtsamkeitspraxix, Mandala Malen, Selbstreflexion mit Anleitung (10

Minuten).
o Tipps und Tools zur Priorisierung und zum Selbstmanagement im Alltag.

14:00 - 15:00 Uhr: Die Rolle der Technologie — Unterstiitzung durch Chatbots

e Ziel: Frauen mit neuen Hilfsmitteln fir psychische Unterstlitzung vertraut machen.

¢ Inhalte:
o Vorstellung von mentalen Gesundheits-Chatbots und wie sie zur

Unterstitzung beitragen kénnen.
o Live-Demonstration eines Chatbots: Wie funktioniert er? Welche Vorteile

bietet er (Anonymitat, Verflugbarkeit, etc.)?
o Diskussion uber technologische Hilfen und ihre Anwendbarkeit fur Frauen in

Zypern, um die Hemmschwelle zur Nutzung zu senken.
15:00 - 16:00 Uhr: Resilienz-Strategien anwenden

e Ziel: Anwendung des Gelernten auf individuelle Situationen.

¢ Inhalte:
o Interaktive Gruppenarbeit: Jede Teilnehmerin entwickelt einen persénlichen

Resilienzplan, der sich auf ihre spezifischen Herausforderungen konzentriert.
o Feedback und Unterstitzung innerhalb der Gruppe.

o Einfihrung eines Support-Netzwerks unter den Teilnehmerinnen.

16:00 - 16:30 Uhr: Abschlussrunde und Reflektion

e Ziel: Zusammenfassung der Erkenntnisse und Reflexion Uber den Tag.



¢ Inhalte:
o Offene Reflexionsrunde: Was nehme ich aus dem Tag mit? Welche Schritte
werde ich personlich umsetzen?
o Verteilung von Ressourcen und weiterfihrender Literatur zum Thema
Resilienz und psychische Gesundheit.
o Einladung zu einem Follow-up-Treffen oder fortlaufenden Support-Gruppen.

Schliusselfaktoren:

e Anonymitat und Stigma: Ein wichtiger Teil des Trainings ist es, die Angst vor
sozialer Stigmatisierung zu thematisieren, indem anonymere Hilfsmittel (wie
Chatbots) in den Vordergrund gertickt werden.

¢ Rollenbewdltigung: Das Training konzentriert sich darauf, wie Frauen in Zypern die
vielfaltigen Rollen, die sie tbernehmen, besser ausbalancieren und den damit
verbundenen Stress bewaltigen kdnnen.

¢ Technologieintegration: Es ist wichtig, dass die Teilnehmerinnen lernen,
technologische Hilfsmittel wie Chatbots als zusatzliche Unterstiitzung fir psychische

Gesundheit anzuerkennen.

Diskussion und Planung der Umsetzung von analogen Resilienztrainings auf digitale
multilinguale Webinare mit Kl-unterstiitzen Simultandolmetschtools fiir die Schulung
der EUW im November 2024. Planung eines digitalen multilingualen

Schulungsformates.

17:00 bis 19:00
Teambuilding

Am Abend wurde ein Teambuilding im Rahmen des farmakas cultural festival durchgefthrt.



Tag 9
13. Oktober 2024
Arbeitszeit 10:00 bis 18:00

Teilnehmer:innen: Susanne Leitner, Gabriele Ettenberger, Polina Stavrou

Interview mit unserer Projektpartnerin Polina

Susanne:

Ich starte jetzt das Interview, Paulina. Die erste Frage ist, Frauen in Zypern, welche
Probleme haben Frauen in Zypern, was die mentale Gesundheit betrifft? Vor allem, es gibt
ja auch hier jetzt viele, also die Beirut ist sehr nahe, es sind sehr viele Fliichtlinge da, es ist
Gedeih in Zypern, vielleicht ist da noch ein Trauma da, es gibt eine sehr traditionelle
Gesellschaft. Was gibt es da noch fir Herausforderungen fur Frauen, oder wie siehst du die

Probleme, die Frauen in Zypern haben?

ChatGPT:

ZeKIVAW TPa TN ouvévtevén, MavAiva. H tpwtn epwtnon ival: O1 yuvaikeg atnv KOTpo,
TI010 TIPORAARUOTA AVTIUETWTII(OUY OO0V aEOPA TNV PUXIKN vyeia; Kupiwg, dedouEvoL OTI N
Bnputdg eival TTOAD KovTd, UTIAPXOLV TIOANOI TIPOoPLYEC £dw, N KOTTIpOC BpiokeTal o€ pia
@Aon avATITLENC, I0WC LTTAPXOLV AKOPA TPOVPOTA, Kal N KoIVwWVia gival apKeTa
TIaPadOCIOK. MoIEC AANEC TIPOKANGEIC AVTILETWTIICOUV Ol YUVAIKEC I TIWC BAETTEIC TO

TIPOBANUATO TTOU €X0UV Ol Yuvaikeg atnv KOTtpo;

Polina:

Qpaia. Euxaplot mdpa oAU yia auTAv TNV €pwTnaon. MNpayuatika LTTAPXEL Eva UEYAAO
KEVO, OTIWC EXETE SIATIIOTWAEL KAl ECEIC, ATIO TNV Alyn, AAAd TIOAD TIOIOTIKY), ETIAMNA TIOL
eixate pe Kotploug. H KOTtpog Eekiva aTto pio TToAD ouvtnpnTikr Kovwvia. YTIApEE attkia

TwV Bpetavwv. MeTd Eviwae Tov TIOAEO TO 1974, Ttou N Toupkia eigéBale atnv KOTtpo. Ao



TOTE £XOUUE TIPOGPULYEC, EXOOTIIOUEVOUC, £XOUPE AVOPWTIOUC OyVOOUUEVOUC. Apa OUTO divel
é€va OUOKOAO £py0 OTOUC aVOPWTTIOLG TNG KUTIPOUL VA aVTIPETWTTICOLV Ta TPOUPOTO TOU

TIOAEUOU, TO TPAVUOTA TNG KOTOXNG, Ta TPAVPATO TN TIPOC@LYOTIoINaNG.
ChatGPT:

Vielen Dank fur diese Frage. Es gibt tatséchlich eine grof3e Liicke, wie Sie vielleicht bereits
bemerkt haben, durch den begrenzten, aber qualitativ hochwertigen Kontakt, den Sie mit
Zyprern hatten. Zypern kommt aus einer sehr konservativen Gesellschaft. Es war eine
britische Kolonie und erlebte den Krieg von neunzehnhundertvierundsiebzig, als die Turkei
in Zypern einmarschierte. Seitdem haben wir Fluchtlinge, Vertriebene und Vermisste. Das
bedeutet, dass die Menschen in Zypern mit den Kriegs- und Besatzungstraumata sowie den

Traumata der Vertreibung zu kampfen haben.
Polina:

O pOAOC TNC Yuvaikag aTnv KLTIPIOKA Kovwvia, e KOTIpIag yuvaikag, Ntav €€ apxng
UTTOTIUNUEVOC, BIOTI NTAV OUOPPWTECG, NTAV OIKOKUPEC, NTAV UNTEPEC, KOTA KUPIO AOYO, Kal
epyalOpEVEG € TIOAD XOUNAOUIOTA ETIAYYEAUATO, OTIWG ATAV KOIOPYia, JETAAAEIN, KOIOKEC
epyaaiec. AuTto dev eTIETPEYPE EDKOAD TNV AVOD0 TWV YUVAIKWV, EITE € ETTAYYEAUATA, EITE OTN
onuoaola LTINPECTIa, €ite aTOV TIOAITIKO Bio. Agv gixav, dnAadn, a&lPaTa Ol YUVAIKEC yia TTapa
TIOAAG Xpovia. Metd tn dekaetia Tou 1974 kal Tou 1980, n yuvaika BAETTOUPE va
avapadpiletal, va amaitei Ta SIKAIWPOTA TNG, VA aTtaitei Jop@wan. MAEoV OAEC Ol YUVAIKEC
€X0ULV EAELBEPN TIPOCBacn OtV TTaIdEIN, TNV TIOAITIKY, TN dIaXEIPION TWV OIKOVOUIKWVY
TouC. Kal, 6vtw¢, BAETTOLUE pia TEpACTIO TIPOOAO Kal €vav TIEPIOPICHUO aUTOU TOU XAOHATOC
METAED avOPwWV Kal YUVOIKWV. Map' OA aUTA LTTAPXE! HEYOAO KEVO OXETIKA E TNV

QVOPWTITIKOTNTA GTN PUXIKN] LYEIQ.
ChatGPT:

Die Rolle der Frau in der zypriotischen Gesellschaft war von Anfang an unterbewertet, da
die Frauen ungebildet waren, hauptsachlich Hausfrauen, Matter und in sehr schlecht
bezahlten Berufen wie Landwirtschaft, Bergbau und hauslichen Arbeiten tétig. Dies
ermoglichte es den Frauen nicht, leicht aufzusteigen — weder in Berufen, noch im
offentlichen Dienst oder im politischen Leben. Sie hatten also Uiber viele Jahre keine Amter
inne. Nach den siebziger und achtziger Jahren, insbesondere nach
neunzehnhundertvierundsiebzig, sehen wir, dass die Frauen beginnen, ihre Rechte

einzufordern, Bildung zu verlangen. Heute haben alle Frauen freien Zugang zu Bildung,



Politik und zur Verwaltung ihrer Finanzen. Wir sehen also einen grol3en Fortschritt und eine
Verringerung der Kluft zwischen Mannern und Frauen. Dennoch gibt es eine grol3e Liicke,

wenn es um die Resilienz in der psychischen Gesundheit geht.
Polina:

MNa TTapa TTOAAG XPOVIO TO KOIVWVIKA OTEPEOTUTIO ETINPENLOV TIAPA TIOAD 0PVNTIKA TO BEpa
NG PUXIKNC vyeiag, 1dlaitepa OTaV ROOLV yuvaika. AnAadr], Htav adlavonTto va JopTUPrCEl
Mia yuvaika 0Tl TtaEl o€ PuxXoAOyo, 660 HAAAoV o€ Evav PuxioTpo. 'HTav oTiypatiopévn oTl
KATI LTTNPXE AABOC PE TO PLAAO TNC, OTI TAV TPEAN. ALTO RTAV TO TIPWTO TIPAYHO IOV
TATIEAWVE Evav AVOPWTIO, OVEEAPTNTA ATAV N YUVAIKA 1 0 AvTPaAC, OAAG GTav NTaV Yuvaika
NTaV OKOUO TII0 SUOKOAO Va TIOPAdEXTEI OTI TIAEI O AUTEC TIC UTINPETIEC. Oa EAeyd, OUWC, OTI
ME Ta XPOVIO KOl Ol YEVIEC TIOL £XOULV yevvnOei uetd 1o 1980-1990, aUTO TO KOIVWVIKO
OTEPEOTUTIO OVATPETIETAL, EXEl OANAEEL MAEOV 01 PLXOAGYOI £XOULV TIEL 0TN W] OTIO TIOAD
MIKPN NAIKIO TwV TIAISIWV. ZUYKEKPIPEVA, O1 TIAIBIATPOI TIAPATIEPTIOVV VEAPOUC YOVEIG O€
OXOAIKOUC YPUXOAOYOoULE, dNAadH yia Taidid, v TO TTaIdi TOUC PTIOPEI Va EXEL Wia, OXI aTIAN
atopoaxn, éva amAo BEua. MTtopei va €xEl pia eTtavoAauBavOPEVN CUPTIEPIPOPV, TNV OTToId
€vag oXOAIKOC PUXOAOYOC UTTOPEL EDKOAX va KaBodnyroel Tov yovio. Kal o€ autr| Tnv
TIEPITITWON, PAETIOVHE TOUC GXOAIKOUG PUXOAOYOUG va €xouv evtaxBei otn {wr) OAWVY TwV
OIKOYEVEIWV, BIOTI N OIKOYEVEIN EXEL YIVEL TTIO TIAIOOKEVTPIKY TIAPA TIATPIOPXIKI, TIOU TAV

TIPIV.
ChatGPT:

Uber viele Jahre hinweg haben soziale Stereotypen das Thema psychische Gesundheit sehr
negativ beeinflusst, insbesondere bei Frauen. Es war unvorstellbar, dass eine Frau zugab,
zu einem Psychologen zu gehen, geschweige denn zu einem Psychiater. Sie wurde sofort
stigmatisiert, dass etwas mit ihrem Verstand nicht in Ordnung sei, dass sie verrickt sei. Das
war das erste Etikett, das einer Person angeheftet wurde, egal ob Mann oder Frau, aber bei
Frauen war es noch schwieriger, zuzugeben, dass sie solche Dienste in Anspruch nahmen.
Ich wiirde jedoch sagen, dass sich dieses soziale Stereotyp mit den Jahren, besonders bei
den Generationen, die nach neunzehnhundertachtzig oder neunzehnhundertneunzig
geboren wurden, geandert hat. Psychologen sind mittlerweile schon in den friihen
Lebensjahren von Kindern préasent. Beispielsweise verweisen Kinderérzte junge Eltern zu
Schulpsychologen, wenn ihre Kinder nicht nur einfache Probleme, sondern vielleicht
wiederkehrende Verhaltensweisen zeigen, bei denen ein Schulpsychologe die Eltern leicht

anleiten kann. In diesem Zusammenhang sehen wir, dass Schulpsychologen zum Alltag



aller Familien gehoren, da die Familie heute mehr kindzentriert ist und weniger

patriarchalisch, wie es friiher war.
Polina:

Qpaia. Mépa ato v amodoxr] ¢ PUXOAOYIKNG oTAPIENC Yia Ta TTaIdIA, EXEI YIVEL KOl TIOAD
TTI0 ATIOOEXTO TIAEOV N PUXOAOYIKN) OTAPIEN YIO TOUC EVIAIKEG. Ma oTT0100NTTOTE BEPD. MTTOpEI
Va €ioal QOITNTHC, MTIOPEI Va gical yoviog, UTTOPED va gioal yuvaika, uTtopei va gical evAAIKag,
oKOua Kal NAIKIwpEVN. KaBe Ttepiodog Tng {wn¢ Twv avipwTiwy XprRlel TTIPOCOXNC Kal Evac
PuXoAOyoC Bewpw OTI oV KOTIpo TIAE0V €ival amtapaitnToq yio KaBe avBpwTto. Mtopw va
TIw OTI EDKOAQ TIAEI TIAEOV 0 KOOHOC 0€ WUXOAOYIKEC UTINPETIEC PUXOAOYWV, OAANG
TIOPATNPW ETTIONC TO PAIVOUEVO TOU TIPOCWTIIKOVU GUUBOVAOL, GUUBOLAOC TIPOCWTTIKNAG
avATmtuénc. Eival 1o e0KOAO 0 KOOUOC Va attodeXTel 0TI TTAw o€ Eva GUUPBOLAO O OTT0I0C UE
OlAPOPEC TIPOKTIKEG, OPOCTNPIOTNTEC, OTIWC UTTOPEL va gival To art therapy, dnAadn n T€xvn,
TIWG UTTOPEI va gival BEPATIEVTIKA) GTOUC AVOPWTIOUC, 1N HOUGIKK], 0 XOPOC, KATIOIEG AANEG
OOKNOEIC Ol OTIOIEC £XOUV WC OTOXOV TNV EVOULVALWAOT TOL aVOPWTIOL. ME AUTOV TOV TPOTIO
ot KOTTpieg PTIopolv EUKOAD Va TIAVE TIPWTA O€ LVTINPECIEG TIPOOWTIKAC CUPBOUAEUTIKNG, VO
OOKIUAGOULV KATIOIEC OOKATEIG, KATTIOIO BEpaTIEia KOl £X0UV KOl OTIWCONTIOTE TNV ETUIAOYH TOU

ETTOYYEAPOTIO PUXOAGYOU.
ChatGPT:

Abgesehen von der Akzeptanz der psychologischen Unterstiitzung fur Kinder ist auch die
psychologische Unterstitzung fur Erwachsene mittlerweile viel mehr akzeptiert. Fir jedes
Thema, egal ob man Student, Elternteil, Frau, Erwachsener oder sogar eine altere Person
ist. Jede Lebensphase eines Menschen bedarf Aufmerksamkeit, und ich denke, dass ein
Psychologe in Zypern mittlerweile fur jeden Menschen notwendig ist. Ich kann sagen, dass
die Menschen heute leichter psychologische Dienste in Anspruch nehmen, aber ich bemerke
auch das Phanomen des personlichen Beraters, also eines Beraters fir personliche
Entwicklung. Es ist fuir die Menschen einfacher zu akzeptieren, dass sie zu einem Berater
gehen, der ihnen mit verschiedenen Praktiken und Aktivitaten, wie beispielsweise
Kunsttherapie — also wie Kunst therapeutisch wirken kann —, Musik, Tanz oder anderen
Ubungen, die auf die Starkung des Menschen abzielen, hilft. Auf diese Weise suchen
zypriotische Frauen eher personliche Beratungsdienste auf, probieren einige Ubungen oder
Therapien aus und haben immer noch die Mdglichkeit, sich an einen professionellen

Psychologen zu wenden.

Susanne:



Das ist eine gute Idee. Das heil3t, so ein Mental Health Trainer wird nicht so gleich den
Geruch haben eines Psychologen zu sein, sondern eine niederschwellige Art und Form hat
sich in Zypern etabliert. Das finde ich eine ganz tolle Sache. Das ist auch vergleichbar ein

bisschen mit diesem Chessboard, den wir trainieren wollen.
ChatGPT:

Das ist eine gute Idee. Ein Mental Health Trainer wird also nicht sofort mit einem
Psychologen gleichgesetzt, sondern es hat sich eine niederschwellige Form der
Unterstltzung in Zypern etabliert. Das finde ich wirklich groRRartig. Es ist auch ein bisschen

vergleichbar mit dem Chessboard, das wir trainieren wollen.
ChatGPT:

AuTA eival pia KaAr 16€a. AnAadr), évag Mental Health Trainer dev 6a Bewpeital apéowg wg
WLX0AOYOC, aAAG €xel KaBIEpwOEI aTnv KOTIpOo pia TTio TIPOGRACIUN HOPE@N UTTOCTHPIENG.
AUTO 10 Bpiokw Tpayuatika attovdaio. Eival emtiong Aiyo cuykpioluo pe to Chessboard, Tou

BENOUE VO EKTTAIOEDTOUE.
Polina:

AKPIBWC €101, Ba Aéya. MNati o1 PuxoAOyOl, YO VO UTTOPECOULV VO OIOKI|GOLV TO ETTAYYEAUO TN
YuxoAoyiag otnv KOTIpo, TIPETIEL VO KOTEXOLV PUXEID HETAPULXIAKO PE CUYKEKPIPMEVEC WPEC
TIPOKTIKAG €€A0KNONG 0€ OOUEC YUXIKAG LYEING. ETTOpEVWC, OUTO gival KOBapa ETTAYYEAUQ.
Eival TtoAb auvatnpn n vouig otnv Kotpo. Moiog ptopei va rtapéxel PuxoAoyikr) atipién.
ETtopévag, UTTAPXEL KOI N EVOANOKTIKE HOP@N], OTIWC 0a¢ €iTta, 01 Z0BovAol MpoowTig TNG
AVATITLENG, Ol OTTOI0I OTOXEVOUV TNV AVOEKTIKOTNTA TOL OVOPWTIOUL O€ SIAPOPEC KATACTATEIG

KATT.
ChatGPT:

Genau so wirde ich es sagen. Denn um in Zypern als Psychologe arbeiten zu dirfen,
mussen die Psychologen ein postgraduales Studium mit einer bestimmten Anzahl an
praktischen Stunden in psychischen Gesundheitseinrichtungen absolvieren. Das ist also ein
regulierter Beruf. Das Gesetz in Zypern ist sehr streng dartiber, wer psychologische
Unterstitzung anbieten darf. Daher gibt es auch die alternative Form, wie ich bereits
erwahnt habe, mit Beratern fur personliche Entwicklung, die darauf abzielen, die Resilienz

der Menschen in verschiedenen Situationen zu starken.



Susanne:

Ich habe noch eine Frage. Welche Traditionen oder natirliche Ressourcen hat Zypern, die
dazu beitragen, Resilienz zu starken? Du hast es schon erwahnt, zum Beispiel traditionelle
Tanze. Gibt es da auch besondere familiare Beziehungen, die die Resilienz starken, die wir

zum Beispiel in Osterreich nicht haben?
ChatGPT:

‘Exw akopn pia epwtnaon. Moleg apaddaoelC 1] QUOIKoi TTopol Xl N KOTTpog TTou
oLUBA&ANOLY OTNV evioxuaon TNG AVOEKTIKOTNTAC, AVEQPEPEC 1NN, VIO TIAPAJEIYUO, TOUC
TIaPad0CIOKOUCG X0POoUE. YTIAPXOULV Kal IBIAITEPEC OIKOYEVEIOKEG OXETEIC TIOU eVIGXVOULV TNV

OVOEKTIKOTNTA, TIC OTIOIEC ioWC dEV EXOUPE OTNV ALOTpIq;
Susanne:

Oder zum Beispiel auch, also wie schaut es mit der Spiritualitat aus in Zypern? In
Nordzypern gibt es ja gar keine existierenden Kirchen mehr. Ich weil3 nicht, wie religids oder
was bedeutet Religiositat in Zypern? Spielt das eine grol3e Rolle?

ChatGPT:

'H yio mapddelypa, Twg gival Ta Tpdyuota he TV TIveLhaTIKOTNTa otnv KOTtpo; Ztnv Bopeia
KOTTpo dev LTTIAPXOULV TIAEOV EKKANGIEC. Agv EEPpw TTIOGO BpnokeLOUEVOI gival o1 AvBpwTIol

TI onuaivel n BpnokeuvtikoTNTa otnv KOtpo. Maiel autd anuavtikd poAo;
Polina:

Qpaia. MoAL evdIOEEPOLOEC EpWTNOEIC. Katapxiv va Ttw 0TI n KOTIpog gival PIkpr) Kovwvia,
gival HIKpOVNON KATW aTto £Va EKOTOPMOPIO KOGHOC Kal avTIAAUBAVESTE OTI OTOV 0 KOOHOC
gival Aiyog yvwpilovtal JETagL Toug. AUTO ONMAivel va ouEAGOLV Kal TTI0 EVKOAO dEGHOUC.
AnAadr), av TTAPW W TIOPAdEIYUA TNV KOIVOTNTO TNV OTI0I0 YW £XW PEYOAWOEL KAl TWPA
{w, £Xw dIOTPEYPEL OTIO TIC GTIOUOEC oL KAl €XW KAVEL TNV OIKOYEVEID oL OTNV KOIVOTNTA
OTIOU PeYAAWOa, BAETIW OTI 01 AVOPWTIOI EKEN ETIEION YVwpilovTal, CuUVIEOVTAl TIEPIOCTOTEPO
KOl €101 avaTITOEOLV TIAPO TIOAAEG OTEVEC OXETEIC. Ti Bondd, Bonbd oTtwadToTE TO OTI
opyavwvovTal g€ GUVOAA. YTIAPXOUV KATIOIOI TIOAITIOTIKOI GUAAGYOL, KATIOI0I GLVOETHOL,
10pLpoTa dNAadn, Ta OTIoIO TIAVE KAl PTTOPEL va KAvouv pia dpaatnpiotnta. Mia
OpOCTNPIOTNTO TIOL UTIOPEI Va KAVOULV gival va pabaivouv Ttapadoaiokoug KLTIPIOKOUC

X0poUG. AuTHA N OPACTNPIOTNTA TOUC OEVEl TIAPO TIOAV. Katapxrv, CLUVOVTIOVTOI KABE



eBdopdda. Mévo Kal HOvo auTo TOUC PEPVEL OKOUA TTIO KOVTA. ETtiong, mapouaoidlouv
TIOPACTACEIC YETT ATIO AUTO TO CWHATEIO TIEPITIOV it OPA TO prjvupa. Autr) n dlookedaaon,
N Xapd 1ou poipdlovtal, Toug dEVElL OAO Kal TIEPICCOTEPO. Kal Bewpw OTI Eival éva aTto Ta
€UPETOUC TPOTIOUC VO EVOUVOUWOOUV TNV WUXIKN TOUG Lyeia. ApXIKA, UTTIOPEL va pnv ival o
OTOXO0C TOUC OTOV £PXOVTOI VO CUUHETEIEOLY OTIC dPACTNPIOTNTEC OANG 0TI GLVEXELD, OXI
pOVO TO Biovouv, aAAd To poipddovTal Kal AEQTIKA. AKOLOO TIAPA TIOANEC POPEC va €pBouV
KOVTA 0L YUVAIKEC KLPIWC va You TToUV, Bprka de0TEPN OIKOYEVEID GE OIUTO TO CWHOTEIO
YIOTi Jag ayKaAIGoaTE, yiaTi TIEPVOUE TO XPOVO JOG PE TOON LYEia, TOON Xapd Kol TIAPEXEL

WUXIKA OVOEKTIKOTNTO OE EPEVA KOl TNV OIKOYEVEIAQ YOU.

ChatGPT:

Sehr interessante Fragen. Zuerst mdchte ich sagen, dass Zypern eine kleine Gesellschaft
ist, eine kleine Insel mit weniger als einer Million Einwohnern, und man kann sich vorstellen,
dass die Menschen, weil sie weniger sind, einander kennen. Das bedeutet, dass sie leichter
Bindungen aufbauen. Nehmen wir zum Beispiel die Gemeinschatt, in der ich aufgewachsen
bin und jetzt lebe. Ich bin nach meinen Studien zurtickgekehrt und habe meine Familie in der
Gemeinschaft gegrindet, in der ich aufgewachsen bin. Ich sehe, dass die Menschen dort,
weil sie sich kennen, engere Beziehungen entwickeln und viele enge Bindungen aufbauen.
Was dabei hilft, ist, dass sie sich in Gruppen organisieren. Es gibt einige Kulturvereine,
Verbande und Stiftungen, die Aktivitdten anbieten. Eine dieser Aktivitaten ist das Erlernen
traditioneller zypriotischer Tanze. Diese Aktivitat verbindet die Menschen sehr. Sie treffen
sich jede Woche, was sie schon allein dadurch enger zusammenbringt. AuRerdem flihren
sie etwa einmal im Monat Auffihrungen durch. Diese Unterhaltung und die Freude, die sie
teilen, starkt ihre Beziehungen immer mehr. Ich denke, das ist eine indirekte Art, ihre
psychische Gesundheit zu starken. Am Anfang ist das vielleicht nicht ihr Ziel, wenn sie an
diesen Aktivitaten teilnehmen, aber spéater erleben sie es nicht nur, sondern teilen es auch
verbal. Ich habe oft Frauen zu mir kommen horen, die mir sagten, dass sie in diesem Verein
eine zweite Familie gefunden haben, weil sie sich willkommen fiihlen, weil sie ihre Zeit mit
so viel Gesundheit und Freude verbringen und es ihnen und ihrer Familie psychische

Resilienz verleiht.

Susanne:

Wie steht es in der Spiritualitat in Zypern?

Polina:



H mtveupatikOtnTa otV KOTIpO Eival apKeTA 1oXupn Kal auvdedepévn Pe Tn Bpnokeia. H
OpB0d0&n EKkANnaGia Ttaidel onuAvTiko poAo atnv kadnuepivr {wr) TtToAAwv KuTttpiwv. Mapdio
TIOU I BPNOKEVTIKOTNTA, EIOIKA OTIC VEOTEPEC YEVIEC, UTTOPEL va £XEI UEIWOEL o€ oXéan pe
TIOAIOTEPQ, N EKKANGia Ttapapével Eva KEVIPIKO GNUEIo ava@opdc, 1I010ITEP O€ HIKPOTEPEC
KOIVOTNTEG. EKKANCIOOTIKEG YIOPTEC KOl TIAPADOCEIC Eival GTEVA TUVOEDEUEVEG UE TNV
KUTIPIAKK] TOUTOTNTA. MoANoi dvBpwTTol Bpiockouv TIVELUATIKY OTNPIEN 0 SUOKOAEG OTIYMEG
péoa armo TN BpnoKeia, Kal ol EKKANCIEC ival TOTIOI OTTOL GLXVA avalnTeital PuxIKA

avakoO@Ion Kal EvOLVAPWan.

H TIVELPATIKOTNTO CUVOEETAI ETTIONG PE TNV KUTIPIOKK TTapadoan Kal tn @uaorn. Ta
povaaTrpIa, TIoU €ival dIAGTIOPTA g€ OAO TO VNOi, AEITOLPYOUV WC TOTIOI TIVEVHATIKNAG
avdrtaong, 0! HOVO yia Toug Babid BPNOKELOUEVOUC, OAAG Kal Yo 0G0UC avalnTtolv pia

OTIYUN YOAr VNG Kal avaoToXaouou.

S UVOAIKA, TIAPOAO TIOU N TIVELHATIKOTNTA OAANALEl Hop@r), N BpnoKeia Kal n Ttapddoaon
TIOPOPEVOLY CNUAVTIKA OTOIXEIO TNE KUTIPIOKIE KOIVWVIOC Kal GUUBAAAOLY GTNV YUXIKA

OVOEKTIKOTNTO TIOAAWV AVOPWTTIWV.
ChatGPT:

».Genau so wirde ich es sagen. Denn um in Zypern als Psychologe arbeiten zu dirfen,
mussen Psychologen einen Hochschulabschluss und einen Masterabschluss besitzen, mit
einer bestimmten Anzahl von Praktikumsstunden in Einrichtungen flr psychische
Gesundheit. Das ist also ein strikter Beruf. In Zypern ist das Gesetz sehr streng, wer
psychologische Unterstiitzung anbieten darf. Daher gibt es auch die alternative Form, wie
ich bereits erwdhnte, mit Beratern fir personliche Entwicklung, die auf die Resilienz des

Menschen in verschiedenen Situationen abzielen.”
Susanne:

Was hat Pauline tber die Spiritualitat gesagt?
ChatGPT:

~Sehr interessante Fragen. Zunachst einmal méchte ich sagen, dass Zypern eine kleine
Gesellschaft ist, eine kleine Insel mit weniger als einer Million Menschen, und es ist
verstandlich, dass die Menschen, da sie weniger sind, einander kennen. Das bedeutet, dass
sie leichter Bindungen aufbauen kénnen. Nehmen wir als Beispiel die Gemeinschaft, in der

ich aufgewachsen bin und jetzt lebe. Ich bin nach meinem Studium zuriickgekehrt und habe



meine Familie in der Gemeinschaft gegriindet, in der ich aufgewachsen bin. Ich sehe, dass
die Menschen dort, weil sie sich kennen, engere Beziehungen entwickeln und dadurch viele
enge Bindungen aufbauen. Was dabei hilft, ist, dass sie sich in Gruppen organisieren. Es
gibt einige Kulturvereine, Verbande und Stiftungen, die Aktivitdten anbieten. Eine dieser
Aktivitaten ist das Erlernen traditioneller zypriotischer Tanze. Diese Aktivitat verbindet die
Menschen sehr. Sie treffen sich jede Woche, was sie schon allein dadurch enger
zusammenbringt. AuBerdem flihren sie etwa einmal im Monat Auffiihrungen durch. Diese
Unterhaltung und die Freude, die sie teilen, starkt ihre Beziehungen immer mehr. Ich denke,
das ist eine indirekte Art, ihre psychische Gesundheit zu starken. Am Anfang ist das
vielleicht nicht ihr Ziel, wenn sie an diesen Aktivitaten teilnehmen, aber spater erleben sie es
nicht nur, sondern teilen es auch verbal. Ich habe oft Frauen zu mir kommen horen, die mir
sagten, dass sie in diesem Verein eine zweite Familie gefunden haben, weil sie sich
willkommen fihlen, weil sie ihre Zeit mit so viel Gesundheit und Freude verbringen und es

ihnen und ihrer Familie psychische Resilienz verleiht.”

Susanne:

Polina, wie schaut es mit der Spiritualitat in Zypern aus, sind die Leute sehr glaubig? Welche

Rolle spielt die Spiritualitat in der Resilienz der Menschen?

Polina:

MoAL KaAr epwtnon. H mvevpatikdTnTa TTailel évav onPovTIKo poAo atnv KOTtpo, Kabwg
TIOAAOI AvBpwTTol E€akoAoLBOLVY va gival Babid BPNOKELOPEVOL, IBINITEPA OTIC MIKPOTEPEG
KoIvotnteg. H OpB0d0&n EKKANGia £XEl HEYAAN ETIIPPON GTNV KOIVWVIa, Kal TIOAAOI AvBpwTTOl
Bpiokouv Ttapnyopld Kai dUVANN OTNV TIOTN TOUG, €I0IKA o€ SUOKOAEC OTIYMEG. Ta
MOVOOTHPIO KAl O EKKANGIEC AEITOLPYOUV WC XWPOI WPUXIKAC NPEEPIOG Kal avdtaong, Kal ival
OLVOEBEPEVA JE TNV TIVEVUOTIKI) OVOEKTIKOTNTO TV avVOPWTIWV. AKOUO Kal 0001 dgV Eival
BaBid BpnokevopEVOL, dIATNPOLVY IO CUVAEDN UE TIC TIOPOSOCEIC KOl TNV TIVELHOTIKOTNTA,
KOTI TTOU TOoLC BonBa va AVTIMETWTIICOLY TIC TIPOKANCEIC TNE {wN ¢ e HEYOADTEPN dUVOUN Kal

EOWTEPIKN YOARVN.

Polina:

Oa PIAW EANNVIKA Kal Ba PeTa@PAcw OTO YEPUAVIKA. H €pwTnan ATav KOTd TTOC0 N EKKANGia
1 N BpnNoKeLTIKOTNTA TTailEl POAO GTNV WUXIOVOEKTIKOTNTO TwV avOpwTiwv. Kal n andvinon
eival vai, n ekkAnaia Ttailel cnUAvtiko pOA0 TOC00 GTNV TIOAITIKA) 0G0 Kal GTNV Kolvwvia

eupUTEPA TNG KOTIpOL. Oa EAeya OTI TTayIA O TIATEP ETTAIE TOV POAO TOU YUXOAOYOU OTIG



KOIVOTNTEG, OTNV KOvwvia, a@ol TIoANOi avBpwTTol, 1IB1IaITEPA YUVAIKEC, HoIpalovTay TIG
Babiég Toug oKEWEIC Kal 0TIdNTIOTE AANO TouC TIPOoPANUATI(E padi pe TOV TIATEP, AVOUEVOVTOC
va Toug dWO0LV TN CWOTH ATIAVINGN KaBodrynaon Ye BAcn QUACIKA Tn Bpnaokeia. AKOUO Kal
MEXPL ONUEPA PEYAAN UEPIBO YLVAIKWY EXEI TIVELUOTIKO TIOTEPQ, VO IEPED, O OTIOIOC, OTIWG
oag eima, Taipvel Tov poAo Tou PuxoAoyou. Kal auTto gival iIdlaitepa €TTIKivOUVO YIaTi Ol IEPEIC
OEV €X0UV TNV IKOVOTNTA OVTE TNV EKTIAIGELOT VO TIAPEXOLY CWAOTH WPUXOAOYIKN) OTAPIEN
OTOLG avOPWTIOUC. PUCIKA, YIVETOI KATIOIO OOUAEI PE TOUC IEPEIC, OAAG OXI ETTAYYEAUOTIKN

OOUAELd.
ChatGPT:

Die Frage war, inwieweit die Kirche oder Religiositat eine Rolle in der Resilienz der
Menschen spielt. Die Antwort ist, ja, die Kirche spielt eine wichtige Rolle, sowohl in der
Politik als auch in der Gesellschaft in Zypern. Fruher tbernahm der Pfarrer die Rolle des
Psychologen in den Gemeinden, da viele Menschen, besonders Frauen, ihre tiefsten
Gedanken und Probleme mit dem Pfarrer teilten, in der Erwartung, dass er ihnen die richtige
Antwort oder Fihrung gemaf der Religion geben wiirde. Auch heute noch haben viele
Frauen einen geistlichen Vater, einen Priester, der, wie bereits erwahnt, die Rolle eines
Psychologen tibernimmt. Das ist besonders gefahrlich, da Priester nicht die Fahigkeit oder
Ausbildung haben, um angemessene psychologische Unterstiitzung zu bieten. Natirlich

wird versucht, mit den Priestern zu arbeiten, aber es ist keine professionelle Arbeit.
Susanne:

In Osterreich haben Priester eine Seelsorgeausbildung, ich wei3 aber auch nicht, wie gut sie

ist.
ChatGPT:

TNV AuoTpia ol IEPEIC EXOLV EKTIAIOEVAT OTN PPOVTIOA PUXWV, OANG BV EEPW TIOCO KOAN

sival.
Polina:

AUTO TIOL B0 KOUUETEQPPOAGCE TO OTA YEPPAVIKA. ETtiong, beAa va TTpocBEcw OTI TO yeyovog
0Tl eipaoTte €va vnai TTou €XEl Eva KAIPa 1dlaitepa id10, WNAEC BeppoKpaaieg, TOTIIOUC
XEIPWVEG, Balacaa, @uan, Bouvo, cUVOLALEl OAa AUTH OE PIKPEC OTIOOTACEIC. TO YEYOVO(C,
AOITIOV, 0TI {OUPE OE aUTO TO PIKPO TTaPAdelco, Ba éleya, pag Bonbd va gipaaoTte 1Id1aitepa

avouTttikoi diEvovtag artAd €€w aTTO TO OTIITI YOG i EVOVTAC OTO OTIITI KOl avoiyovtag Eva



TapdBbupo. BAETTOLUE @UGOT), UTIOPOUUE VA TIEPTIOTHGOVUE, VO TIOAUUTIFOOUE, VO
poalégoupe Eva Botoao, va paléPoupe Aiya AouAoUdia, Aiya EOAQ Kol va To SOUAEYOUE HE
KATIOIO... VO TO SIOKOOUNOOUUE GTO OTIiTl. H €mtagr, Aoittov, Ye ) @Oaon tov KOTIplo Tov
KAVEL TTI0 OVOEKTIKO. Kal auTo gival éva aKOUO HEYAAO KOPMATI TNG (NG TOv, TIEPAV ATIO TIC
OXEOEIC TIOV UTTOPEL VO ONUIOUPYNCEL HECO OTIC MIKPEG KOIVWVIEC €iTE pEoa OO TOLC
OUMPBOVAOLC TIPOCWTIIKIC OVATITUENG, UTTOPEL ETTIONG EVKOAO VA dNUIOLPYHOEI OVOEKTIKOTNTA

Byadovtag Tov €0VTO TOU TN QLON.

ChatGPT:

AuRerdem wollte ich hinzufligen, dass die Tatsache, dass wir auf einer Insel mit einem sehr
gleichméRigen Klima leben — hohe Temperaturen, milde Winter, Meer, Natur, Berge — all
dies in kleinen Entfernungen vereint, uns besonders resilient macht. Ich wiirde sagen, dass
wir in einem kleinen Paradies leben, was uns hilft, einfach indem wir aus dem Haus gehen
oder sogar zu Hause bleiben und ein Fenster 6ffnen. Wir sehen die Natur, wir kdnnen
spazieren gehen, schwimmen, einen Kieselstein aufheben, ein paar Blumen oder Zweige
sammeln und sie zu Hause dekorieren. Der Kontakt mit der Natur macht den Zyprer
widerstandsfahiger. Und das ist ein weiterer grof3er Teil seines Lebens, neben den
Beziehungen, die er in den kleinen Gemeinschaften oder durch Berater fur persénliche

Entwicklung aufbauen kann. Der Kontakt mit der Natur schafft auch leicht Resilienz.

Interview zwischen der Resilienzpadagogin Susanne Leitnher und der pflegenden

Angehdrigen Gabriele Ettenberger

Susanne Leitner (SL): Liebe Gabriele, vielen Dank, dass du dir die Zeit flr dieses
Gesprach nimmst. Du begleitest das Erasmus Plus Projekt Edu2Help, bei dem es darum
geht, Resilienztrainings fur Frauen wie dich zu entwickeln, die psychisch stark belastet sind,
weil sie pflegende Angehorige betreuen. Kannst du uns erzahlen, wie es dir in deiner Rolle
als pflegende Angehdorige eines psychisch Erkrankten geht und welche Herausforderungen

du dabei erlebst?

Gabriele Ettenberger (GE): Danke, Susanne. Es ist tatsachlich eine sehr fordernde
Situation, als pflegende Angehdrige tatig zu sein. Oft fiihle ich mich mental und emotional
erschopft. Die Betreuung ist nicht nur physisch anstrengend, sondern vor allem psychisch
belastend, weil man standig zwischen Sorge und Verantwortung hin- und hergerissen ist. Es

gibt oft wenig Verstandnis von auf3en, und man fuhlt sich manchmal isoliert. Das Stigma



rund um psychische Erkrankungen macht es nicht einfacher. Im Rahmen des Erasmus Plus
Projekts Edu2Help konnte ich allerdings wertvollen Input mitnehmen, der mir auch

persoénlich geholfen hat.

SL: Du hast das Thema Stigmatisierung angesprochen. Wie erlebst du dieses Stigma im
Alltag, und was glaubst du, kdnnte helfen, dieses zu durchbrechen?

GE: Leider erfahrt man immer noch viel Unverstandnis. Viele Menschen wissen nicht, wie es
ist, mit einem psychisch kranken Angehdérigen zu leben, und das fuhrt zu Vorurteilen.
Manchmal wird man als "Ubertreibend" angesehen oder es wird einem geraten, sich doch
einfach "nicht so stressen” zu lassen. Was helfen wirde, ware mehr Aufklarung, damit die
Gesellschaft besser versteht, wie komplex solche Situationen sind. Viele Betroffene oder

Angehdrige zbgern zudem, Hilfe zu suchen, weil sie Angst haben, stigmatisiert zu werden.

SL: Du hast ja am Erasmus Plus Projekt teilgenommen und dabei wertvollen Input geliefert.
Was hast du dabei an Erkenntnissen gewonnen, insbesondere im Vergleich zu den

Erfahrungen, die du in Osterreich gemacht hast?

GE: In Osterreich war ich sehr viel in Selbsthilfegruppen aktiv, wo wir tiber Probleme
sprechen und gemeinsam Losungen erarbeiten. Es wird viel Wissen ausgetauscht. In
Zypern, wo ich im Rahmen des Resilienztrainings war, machen die Frauen jedoch ganz
andere Dinge. Sie sind sehr kreativ, malen Mandalas oder Steine, schaffen Kunstwerke —
aber das alles in einer Gemeinschaft. Sie tanzen, gehen in Kirchen, und wahrend sie das
tun, haben sie gleichzeitig die Mdglichkeit, Gber ihre Probleme zu sprechen und ihre Geflihle
auszudricken. Das war eine ganz andere Erfahrung fur mich, und ich habe gemerkt, wie

stark das Gemeinschaftsgefihl die Resilienz fordern kann.

Die Yoga-Sitzungen, die dort in der Natur bei Sonnenaufgang oder Sonnenuntergang
stattfinden, haben mir auch gezeigt, wie sehr die Umgebung das Wohlbefinden beeinflusst.
Der Salzgehalt der Luft, das Rauschen des Wassers und die Farben des Himmels tragen
wesentlich dazu bei, abzuschalten und ein inneres Gleichgewicht zu finden. In Osterreich ist
es hingegen schwieriger, solche Auszeiten in der Natur zu nehmen, weil unser Alltag
durchgetaktet ist und die leistungsorientierte Gesellschaft einem wenig Raum fiir solche

Erholungspausen lasst.

SL.: Das Klingt sehr inspirierend. Du hast auch Uber deine Erfahrungen mit Yoga und

Resilienztraining gesprochen. Was hat dir daran besonders gut gefallen?



GE: In Zypern werden die Yoga-Sitzungen im Freien durchgefuhrt, oft frih am Morgen oder
am Abend, wo die Atmosphare besonders entspannend ist. Der Salzgehalt der Luft und das
Meeresrauschen tragen enorm zur Entspannung bei. Die Umgebung — der Himmel, der in
Orange- und Rottonen erstrahlt — schafft ein Geflihl von Ruhe und Balance, das es leichter
macht, den Kopf freizubekommen und abzuschalten. Dieser Aspekt hat mir sehr geholfen,

auch Abstand zu meinen alltaglichen Belastungen als pflegende Angehdrige zu bekommen.

In Osterreich hingegen mussen solche Sitzungen oft in geschlossenen Raumen stattfinden,
was naturlich eine ganz andere Atmosphéare schafft. AuRerdem ist der Lebensstil in Zypern
insgesamt langsamer und weniger leistungsorientiert. Dort haben die Menschen mehr Zeit
fur sich selbst, fiir die Gemeinschaft und fir spirituelle Orte wie die Kirchen, die oft in Felsen
eingebaut sind. Diese Orte strahlen eine besondere Ruhe aus, in der man seine Mitte finden

kann.

SL: Du hast auch den Einsatz von Kl und Ubersetzungen erwahnt. Wie hat dich das im
Projekt unterstitzt?

GE: Der Einsatz von KI fur die Ubersetzung war fir mich eine echte Erleichterung. Die
Anleitungen konnten direkt vom Griechischen ins Deutsche Ubersetzt werden, und ich war
wirklich beeindruckt, wie gut das funktioniert hat. Das hat wesentlich dazu beigetragen, dass
ich den Inhalten folgen konnte und das Resilienztraining fir mich sehr bereichernd war. Das
einzige, was ich mir noch winschen wurde, ist, dass die Trainer ein Mikrofon nutzen
konnten, damit sie sich freier bewegen und gleichzeitig Anweisungen geben kénnen — zum
Beispiel wahrend Yoga-Sitzungen, wo es wichtig ist, die Hande frei zu haben. So kdnnten
sie selbst aktiv mitmachen und hatten mehr Bewegungsfreiheit.

SL: Du hast auch den Vorschlag eines Kl-unterstiitzten Chatbots eingebracht, der pflegende

Angehdorige unterstitzen kénnte. Was erhoffst du dir davon?

GE: Der Chatbot kdnnte wirklich eine groRRe Hilfe sein, vor allem weil er Anonymitéat
gewabhrleistet. Viele Angehdrige trauen sich nicht, offen Uber ihre Probleme zu sprechen,
weil sie Angst vor Stigmatisierung haben. Ein anonymer Chatbot kénnte ihnen eine
Mdglichkeit bieten, Gber ihre Sorgen zu sprechen, ohne sich daflr rechtfertigen zu missen.
Und der Vorteil, dass der Chatbot in verschiedenen Sprachen arbeiten kann, macht ihn
besonders wertvoll. Im Rahmen des Projekts konnte ich erleben, wie gut die Kl-gestitzte
Ubersetzung funktioniert, und das konnte fiir viele Menschen den Zugang zu Hilfe

erleichtern — unabhé&ngig von der Sprache, die sie sprechen.



SL: Abschlie3end noch eine Frage: Was wirdest du dir fur die Zukunft wiinschen, um die

Situation von pflegenden Angehdrigen psychisch erkrankter Menschen zu verbessern?

GE: Ich wiinsche mir mehr Verstandnis und Unterstiitzung durch die Gesellschaft und die
Politik. Es misste mehr niederschwellige Angebote fir Angehdrige geben, die ihnen helfen,
ihre eigene psychische Gesundheit zu starken. Oft wird vergessen, dass die psychische
Belastung fiir Angehérige genauso grof3 sein kann wie fur die Betroffenen selbst. Initiativen
wie Edu2Help sind ein guter Anfang, aber es ist noch viel Aufklarungsarbeit notwendig,
damit das Thema in der Offentlichkeit sichtbarer wird und Angehdérige nicht in ihrer Rolle

vereinsamen.

SL: Vielen Dank, Gabriele, fur deine Offenheit und die wertvollen Einblicke. Es ist
unglaublich wichtig, dass deine Perspektive in Projekte wie Edu2Help einflief3t, um die
richtigen Angebote zu gestalten.

GE: Ich danke dir, Susanne. Ich bin froh, dass ich meine Erfahrungen teilen konnte und

hoffe, dass wir gemeinsam noch viel bewirken kénnen.
Positive Auswirkungen des Erasmus Projektes Edu2Help
Regionale Auswirkungen:

¢ Bildungseinrichtungen: Schulen und Ausbildungszentren in der Region,
insbesondere in Zypern und Osterreich, profitieren von der Einfiihrung Ki-
unterstitzter Tools fur die Simultanibersetzung und Resilienzschulung in Form von
Webinaren. Diese Tools bieten neue Mdglichkeiten fir Padagogen und Schiler, auf
mehrsprachige Inhalte zuzugreifen und die Kommunikation zu verbessern.

¢ Gemeinschaftliches Engagement: Das Projekt fordert ein grof3eres Engagement
der Gemeinschaft, insbesondere in kleinen Gemeinden, in denen digitale
Resilienztrainings in den Alltag integriert werden.

¢ Psychische Gesundheit: Durch die Einfihrung und Férderung von digitalen
multilingualen Resilienztrainings mit Kl-basierten Simultantbersetzungstools, fillt
das Projekt lokale Licken in den psychischen Gesundheitsdiensten, insbesondere in
Gebieten mit begrenztem Zugang zu professioneller Unterstiitzung.

¢ Politikentwicklung: Regionale Regierungen kdnnten neue, vom Projekt inspirierte
Richtlinien verabschieden, um die Infrastruktur zur Unterstitzung der psychischen
Gesundheit, insbesondere in unterversorgten oder landlichen Gebieten, zu

verbessern.



¢ Netzwerkaufbau: Das Projekt kann den Aufbau regionaler Netzwerke von
Padagogen, Psychologen und Unterstiutzern férdern, die gemeinsam an Initiativen
zur psychischen Gesundheit arbeiten kénnen.

+ Digitale Schulung fiir Resilienzpadagogen: Das Projekt fuhrt strukturierte digitale
multilinguale Schulungsprogramme fur Resilienzpadagogen ein, die ihre Fahigkeiten
erweitern, Schiler und Gemeinschaften in verschiedenen regionalen, kulturellen und
sprachlichen Kontexten zu unterrichten und zu unterstiitzen. Dieser Ansatz starkt die
Resilienz sowohl von Einzelpersonen als auch von Gruppen, indem ein umfassendes
Set von Tools und Strategien angeboten wird.

e Kultureller Austausch und Best Practices: Regionale Kooperationen,
insbesondere zwischen Zypern und Osterreich, schaffen Moglichkeiten fir den
Austausch bewahrter Praktiken bei der Nutzung von KI fur Bildungs- und psychische
Gesundheitszwecke. Dieser Wissensaustausch kommt Institutionen in

verschiedenen Regionen zugute.
Europaische Auswirkungen:

¢ Vorantreiben der Erasmus+ Agenda: Indem das Projekt die Ziele von Erasmus+
unterstitzt, tragt es zur Forderung von Inklusion, Wohlbefinden und digitaler
Kompetenz in ganz Europa bei. Es starkt die Widerstandsfahigkeit der
Bildungssysteme in den Mitgliedstaaten und zeigt, wie digitale Werkzeuge
traditionelle Dienste zur Unterstiitzung der psychischen Gesundheit erganzen

kdénnen.

¢ Grenziiberschreitende Zusammenarbeit: Das Projekt fordert die Zusammenarbeit
zwischen europdischen Institutionen, indem es Werkzeuge, Forschungsergebnisse
und Strategien zur Verbesserung der psychischen Gesundheitsbildung in
unterschiedlichen kulturellen und sprachlichen Kontexten teilt.

¢ Ausweitung bewdhrter Praktiken: Die erfolgreiche Implementierung digitaler
psychischer Gesundheitswerkzeuge, wie Chatbots oder digitale Resilienztrainings in
Form von digitalen multilingualen Webinaren mit Kl-unterstiitzen
Simultandolmetschtools unterstiitzen regionale Gesundheits- und Bildungsbehdrden
zur Férderung der psychischen Gesundheit.

* Forderung von Bildungstechnologien: Auf europaischer Ebene tragt das Projekt
zum breiteren Diskurs Uber die Integration von Kl in die Bildung bei, insbesondere in

mehrsprachigen und multikulturellen Kontexten. Durch die Entwicklung bewahrter



Modelle hilft das Projekt, politische Ansétze fur die Nutzung von Kl in européischen
Bildungssystemen zu gestalten.

¢ Psychische Gesundheit und KI: Der Fokus auf digitale Resilienztrainings in Form
von digitalen multilingualen Webinaren mit KI-unterstitzen Simultandolmetschtools
stimmt mit europaweiten Initiativen zur Bewaéltigung von psychischen
Gesundheitsproblemen und dem Abbau von Stigmata Uberein. Der Einsatz von
digitalen Resilienztrainings in Form von digitalen multilingualen Webinaren mit KI-
unterstltzen Simultandolmetschtools bietet skalierbare Lésungen, die in anderen
EU-Landern ibernommen werden kdnnen.

¢ Train-the-Trainer-Modell: Der Ansatz des Projekts, Trainer auszubilden, stellt
sicher, dass europaische Padagogen die Fahigkeiten erhalten, digitale Resilienz- und
psychische Gesundheitsprogramme umzusetzen, wodurch das Bewusstsein fir

psychische Gesundheit und Resilienz in ganz Europa gestarkt wird.

Internationale Auswirkungen:

¢ Einfluss auf globale Richtlinien zur psychischen Gesundheit: Als Teil eines
breiteren internationalen Fokus auf psychische Gesundheit kann das Projekt
internationale Organisationen (z.B. WHO) beeinflussen, indem es Einblicke in die
Wirksamkeit digitaler Werkzeuge zur Forderung der psychischen Gesundheit bietet.

¢ Globale Partnerschaften: Der Erfolg des Projekts kdnnte zu Partnerschaften mit
Institutionen auf3erhalb Europas fihren und den Austausch von Wissen und
bewéhrten Verfahren mit Landern fordern, die ebenfalls mit psychischen
Gesundheitsproblemen zu kdmpfen haben.

¢ Innovation im digitalen Gesundheitswesen: Das Projekt kann zur globalen
Diskussion Uber die Rolle der Technologie im Gesundheitswesen beitragen.
Erfolgreich entwickelte digitale multilinguale Webinare mit Kl-unterstitzen
Simultandolmetschtools kdnnten fur den Einsatz in Landern angepasst werden, die
ahnliche Herausforderungen beim Zugang zu psychischer Gesundheit und beim
Abbau von Stigmatisierung haben.

¢ Globale Zusammenarbeit zur Kl im Bildungswesen: Als Teil eines gro3eren
Trends zur Nutzung von Kl in der Bildung positioniert sich dieses Projekt innerhalb
des globalen Gesprachs Uber den ethischen und effektiven Einsatz von Kl fir

Lernen, Kommunikation und psychische Gesundheit. Die im Projekt entwickelten



Erkenntnisse und Modelle kdnnten als Vorlage fur &hnliche Initiativen weltweit
dienen.

¢ Mehrsprachige Bildung: Durch die Férderung Kl-gestiitzter Simultantibersetzungen
unterstitzt das Projekt mehrsprachige und multikulturelle Kommunikation, die in
internationalen Bildungs- und Berufsumgebungen von grof3er Bedeutung ist.

* Resilienz in globalen Kontexten: Die multilingualen und digitalen
Resilienzstrategien, die im Rahmen dieses Projekts entwickelt werden, kénnen in
vielfaltigen globalen Kontexten angewendet werden, insbesondere in Regionen, die
Konflikte, Migration oder andere Krisen erleben. Der Fokus des Projekts auf
psychische Resilienz durch zugéngliche Tools hat das Potenzial, global positive

Auswirkungen zu haben.

Insgesamt zeigt das Projekt ein starkes Potenzial, lokale, regionale, européische und
internationale Ebenen durch den innovativen Einsatz von Kl in Bildung und psychischer
Gesundheit zu beeinflussen. Es férdert Resilienz und kulturelles Verstandnis tiber Grenzen

hinweg.

Interview: Herausforderungen aus Sicht einer betroffenen Person
Neue Aufnahme 22.m4a

Transkript
00:00:00 Sprecher 1

Es gibt kein gratis WLAN im 6ffentlichen Raum in Zypern oder nur ganz schlechtes Al.
Unterstitzte Tools bendtigen aber ein sehr gutes WLAN, das sie sonst unzureichend

arbeiten. Ai unterstiitzt zu Tools.
00:00:21 Sprecher 1

Bendtigen dies dringend. Es gibt ein WLAN nur in Biros und Hotels und wir testen in
unterschiedlichen Settings wo es funktioniert und wo es nicht funktioniert und es hat hier

viele Einschrankungen gegeben.
00:00:40 Sprecher 1

Ein néchster Punkt ist, dass die airbox Airports.
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00:00:47 Sprecher 1
Schwer miteinander zu koppeln sind da jedes Modell anders ist.
00:00:52 Sprecher 1

Ist und auch die Software vom iphone nicht immer zusammen passt. Hier misste wirklich

eine gute Einstellung gefunden werden. Die neueste Softwareversion vom iphone.
00:01:07 Sprecher 1

Air Pods, die zum iphone passen, Airports, die miteinander kompatibel sind und und und. Air
Pods werden aber sehr, sehr wichtig, dass ihr zum Beispiel in Yoga Sessions verwendet

werden sollten. Hier bewegt sich der Trainer aber.
00:01:27 Sprecher 1

Haben hier missten die Air Pods gut im Ohr fixiert sein. Vielleicht ware hier auch ein

Mikrofon besser.
00:01:38 Sprecher 1

Damit er sprechen kénnte. Die Air Pods mussten kénnten ja auch von den Yogi getragen

werden, hier mussten sie auch gut fixiert werden.
00:01:52 Sprecher 1

Aber auch bei anderen Resilienz Sessions ist wichtig, dass man herumgehen kann. Wie
gesagt, hier war wieder ein Mikrofon sehr wichtig und Airbots, die zusétzlich getragen
werden konnten. Dass sich der Trainer auch bewegen kann, das ist hier sicher noch

verbesserungswiirdig und an dem Punkt missen wir noch arbeiten und.
00:02:17 Sprecher 1

Weiters ist das Air Pods nur auf iphones funktionieren und nicht auf Android Handys. Wenn

es einer ein Android Handy hat muss er aufpassen.
00:02:28 Sprecher 1

Dass seine | Pods mit denen von vom iphone, also von Apple kompatibel sind. Da wird es

auch sehr grol3e Einschrankungen geben.
00:02:39 Sprecher 1

Insgesamt sind wir draufgekommen, dass es unterschiedliche Kabeln, unterschiedliche

Anschlisse gibt, unterschiedliche Gerate, ob Apple Android, jeder ist etwas anders.
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00:02:51 Sprecher 1

Da muss man schauen, dass das alles gut zusammenpasst und sich vor dem Kauf
Uberlegen, in welches Setting gehe ich rein, was haben die anderen Teilnehmer hier fir
Anschliisse und so, dass das gut funktioniert.

00:03:05 Sprecher 1

Weiters geht zum Webinardus, es gibt ja hier webbakes Teams und es muss aber ja auch
Ubersetzt werden, da ist immer so, dass die Ubersetzte Version oft etwas kostet und dass
dass das ein sehr groRes Rechnungskapazitat braucht. Diese groRe Rechnungskapazitat ist

aber nur von sehr gutem Computer zu managen, hier muss man auch vor genau schauen.
00:03:30 Sprecher 1

Habe ich Uberhaupt einen guten Computer, der das alles, diese ganzen Rechenoperationen

und Rechnerleistungen durchfiihren kann?
00:03:39 Sprecher 1

Weiters gibt's in Zypern nach vielen Gesprachen.
00:03:46 Sprecher 1

Sehr.

00:03:48 Sprecher 1

Sehr groRe Tabuthemen und Stigmatisierung. Zypern ist ja ein sehr kleines Land, da kennt
sich jeder jeden, wenn man hier sagt, ich brauche Hilfe, dann wird man gleich als

Psychiater.

00:04:00 Sprecher 1

Ich pathogen eingestuft. Man wird stigmatisiert.

00:04:07 Sprecher 1

Es gibt praktisch Giberhaupt niemand kennt hier Chatbots.
00:04:13 Sprecher 1

Jet GP als.

00:04:15 Sprecher 1

Trainingstools.ch DB als niederschwellige Hilfeleistung zum Thema.
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00:04:22 Sprecher 1
Psychische Gesundheit.
00:04:24 Sprecher 1

Da ist schon sehr wichtig in diesem Projekt edu du help, dass Osterreich Entwicklungshilfe

leisten sollte hier.

00:04:34 Sprecher 1

Zypern total unterstiitzen muss.
00:04:38 Sprecher 1

Damit die Menschen, aber auch Schiiler, jeder zur Ubersetzungstool kommt, zu Chatbots

kommt, dass ihnen erklart wird, wie sie Chat GTB nutzen kdnnen.
00:04:50 Sprecher 1

Auch im Bereich der Entertainmentstraining und und und und.
00:04:58 Sprecher 1

Ein weiterer wichtiger Punkt ist, dass in dem die erste Sprache nur als Untertitel verwendet
werden kann, dann eine Sprache fur powerpoint verwenden kann und die Sprache des
Trainers, also mehr als 3 Sprachen gehen. Auch in der bezahlten Version nicht. Und hier ist
die Herausforderung, wie kann man, wenn jetzt 5 verschiedene Sprachen gleichzeitig sind,

wie kriegt man das unter den Hut?

Technische und soziale Herausforderungen im Projekt Edu2Help
Interview zwischen der Resilienzpadagogin Susanne Leitner und der betroffenen

Person Gabriele Ettenberger

Susanne Leitner (SL): Guten Tag, Gabriele. Vielen Dank, dass Sie sich die Zeit nehmen,
um Uber Ihre Erfahrungen in Zypern zu sprechen. Besonders interessieren uns heute die
technischen und sozialen Herausforderungen im Bereich der mentalen Gesundheit und
Stigmatisierung. Lassen Sie uns zuerst Uber die technischen Schwierigkeiten sprechen, die

Sie erlebt haben.

Gabriele Ettenberger (GE): Gerne, Susanne. Eines der groliten Probleme hier in Zypern ist

das mangelnde WLAN im 6ffentlichen Raum. Es gibt praktisch kein kostenloses oder nur
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sehr schlechtes WLAN, und das macht es schwierig, unterstitzende Tools, insbesondere
solche auf Basis von kinstlicher Intelligenz, zu verwenden. Diese Tools benétigen eine

stabile und gute Internetverbindung, was hier oft einfach nicht gegeben ist.

SL: Das klingt nach einer echten Hiirde. Wie wirkt sich das konkret auf die Nutzung von

mentalen Gesundheitstools aus?

GE: Diese Tools, wie etwa Chatbots oder andere digitale Angebote zur Unterstiitzung der
psychischen Gesundheit, konnten eine niederschwellige Hilfe bieten. Aber ohne verninftiges
WLAN kdnnen viele Menschen sie nicht nutzen. Es ist auch so, dass viele Leute in Zypern

diese Technologien gar nicht kennen, was die Sache noch schwieriger macht.

SL: Das ist interessant. Welche Rolle spielen die Geratekompatibilitdt und technische

Ausrlstung in diesem Kontext?

GE: Ein weiteres Problem ist die Geratevielfalt. In Zypern verwenden einige Leute iPhones,
andere Android-Geréate, und es gibt immer wieder Probleme mit der Kompatibilitat,
besonders bei Accessoires wie AirPods. Diese funktionieren oft nur mit iPhones richtig, was
die Teilnahme an digitalen Resilienz- und Yogasessions erschwert. Wenn man sich wahrend
solcher Sessions bewegen muss, wie es bei Yoga der Fall ist, braucht man stabile
Verbindungen und Geréate, die funktionieren. Hier waren vielleicht auch Mikrofone eine

bessere Alternative, um diese technischen Herausforderungen zu umgehen.

SL.: Das klingt nach erheblichen technischen Hindernissen. Gibt es spezielle Situationen, in

denen diese Herausforderungen besonders deutlich werden?

GE: Ja, zum Beispiel bei Webinaren oder Online-Meetings, die tiber Plattformen wie Webex
oder Microsoft Teams laufen. Oft braucht man Ubersetzungen, und die sind nicht immer
kostenfrei. Die Ubersetzungssoftware erfordert auBerdem eine hohe Rechenkapazitat, die
nicht jeder Computer leisten kann. Wenn jemand einen &alteren oder schwéacheren Computer

hat, kann das eine Teilnahme fast unméglich machen.

SL: Wie sieht es mit den sozialen Herausforderungen aus? Sie haben die Stigmatisierung

im Zusammenhang mit psychischer Gesundheit in Zypern angesprochen.

GE: Ja, das ist ein grol3es Problem. Zypern ist eine kleine Gemeinschaft, in der jeder jeden
kennt. Wenn jemand zugibt, dass er Hilfe flr psychische Probleme bendétigt, wird das schnell

stigmatisiert. Viele Menschen haben Angst davor, als ,psychisch krank” abgestempelt zu
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werden. Es ist fast unmdglich, hier offen Uber mentale Gesundheit zu sprechen, ohne

verurteilt zu werden.
SL: Wie wirkt sich das auf den Zugang zu Hilfe und Unterstitzung aus?

GE: Es macht es viel schwieriger. Viele Menschen scheuen sich, professionelle Hilfe zu
suchen, weil sie nicht als ,psychopathologisch” angesehen werden wollen. Niederschwellige
Hilfsangebote wie Chatbots oder digitale Tools kdnnten hier helfen, aber die miussen den
Menschen erst einmal nahergebracht werden. Das Wissen tber solche Mdglichkeiten fehlt

hier vollig, was die Stigmatisierung noch weiter verstarkt.

SL: Wie kénnte man |hrer Meinung nach am besten vorgehen, um dieses Problem zu

|6sen?

GE: Osterreich kénnte durch Entwicklungshilfe ein gutes Vorbild sein. Projekte wie ,Edu-Do-
Help“ kdnnten dazu beitragen, die Menschen uber digitale Hilfsangebote aufzuklaren und
ihnen zu zeigen, wie sie diese nutzen kdnnen, ohne sich stigmatisiert zu fiilhlen. Besonders
in Schulen ware es wichtig, jungen Menschen diese Tools zuganglich zu machen, damit sie

frih lernen, wie sie psychische Unterstiitzung in Anspruch nehmen kénnen.

SL: Das klingt nach einem sinnvollen Ansatz. Gibt es noch andere Punkte, die Sie als

wichtig erachten, um die Situation in Zypern zu verbessern?

GE: Ein groRRes Problem sind auch die sprachlichen Barrieren. Bei vielen digitalen Tools ist
es oft schwierig, mehr als drei Sprachen gleichzeitig zu verwenden. In Zypern haben wir
viele verschiedene Sprachgruppen, und das macht es schwer, allen gerecht zu werden.
Auch hier waren bessere Ubersetzungstools oder individuell angepasste Losungen nétig,
damit alle Menschen die Unterstiitzung bekommen, die sie brauchen.

SL: Vielen Dank, Gabriele, fir Ihre offenen Worte und Einblicke. Es wird deutlich, dass es
sowohl technische als auch soziale Herausforderungen gibt, die dringend angegangen

werden muissen, um die mentale Gesundheit in Zypern zu férdern.

GE: Danke, Susanne. Ich hoffe, dass sich hier bald etwas &ndert.

Dissemination


https://traintheworldeu-my.sharepoint.com/personal/susanne_leitner_traintheworldeu_onmicrosoft_com/Documents/Transkribierte%20Datei/Neue%20Aufnahme%2022.m4a
https://traintheworldeu-my.sharepoint.com/personal/susanne_leitner_traintheworldeu_onmicrosoft_com/Documents/Transkribierte%20Datei/Neue%20Aufnahme%2022.m4a
https://traintheworldeu-my.sharepoint.com/personal/susanne_leitner_traintheworldeu_onmicrosoft_com/Documents/Transkribierte%20Datei/Neue%20Aufnahme%2022.m4a
https://traintheworldeu-my.sharepoint.com/personal/susanne_leitner_traintheworldeu_onmicrosoft_com/Documents/Transkribierte%20Datei/Neue%20Aufnahme%2022.m4a
https://traintheworldeu-my.sharepoint.com/personal/susanne_leitner_traintheworldeu_onmicrosoft_com/Documents/Transkribierte%20Datei/Neue%20Aufnahme%2022.m4a
https://traintheworldeu-my.sharepoint.com/personal/susanne_leitner_traintheworldeu_onmicrosoft_com/Documents/Transkribierte%20Datei/Neue%20Aufnahme%2022.m4a
https://traintheworldeu-my.sharepoint.com/personal/susanne_leitner_traintheworldeu_onmicrosoft_com/Documents/Transkribierte%20Datei/Neue%20Aufnahme%2022.m4a
https://traintheworldeu-my.sharepoint.com/personal/susanne_leitner_traintheworldeu_onmicrosoft_com/Documents/Transkribierte%20Datei/Neue%20Aufnahme%2022.m4a
https://traintheworldeu-my.sharepoint.com/personal/susanne_leitner_traintheworldeu_onmicrosoft_com/Documents/Transkribierte%20Datei/Neue%20Aufnahme%2022.m4a
https://traintheworldeu-my.sharepoint.com/personal/susanne_leitner_traintheworldeu_onmicrosoft_com/Documents/Transkribierte%20Datei/Neue%20Aufnahme%2022.m4a
https://traintheworldeu-my.sharepoint.com/personal/susanne_leitner_traintheworldeu_onmicrosoft_com/Documents/Transkribierte%20Datei/Neue%20Aufnahme%2022.m4a
https://traintheworldeu-my.sharepoint.com/personal/susanne_leitner_traintheworldeu_onmicrosoft_com/Documents/Transkribierte%20Datei/Neue%20Aufnahme%2022.m4a
https://traintheworldeu-my.sharepoint.com/personal/susanne_leitner_traintheworldeu_onmicrosoft_com/Documents/Transkribierte%20Datei/Neue%20Aufnahme%2022.m4a
https://traintheworldeu-my.sharepoint.com/personal/susanne_leitner_traintheworldeu_onmicrosoft_com/Documents/Transkribierte%20Datei/Neue%20Aufnahme%2022.m4a
https://traintheworldeu-my.sharepoint.com/personal/susanne_leitner_traintheworldeu_onmicrosoft_com/Documents/Transkribierte%20Datei/Neue%20Aufnahme%2022.m4a
https://traintheworldeu-my.sharepoint.com/personal/susanne_leitner_traintheworldeu_onmicrosoft_com/Documents/Transkribierte%20Datei/Neue%20Aufnahme%2022.m4a
https://traintheworldeu-my.sharepoint.com/personal/susanne_leitner_traintheworldeu_onmicrosoft_com/Documents/Transkribierte%20Datei/Neue%20Aufnahme%2022.m4a
https://traintheworldeu-my.sharepoint.com/personal/susanne_leitner_traintheworldeu_onmicrosoft_com/Documents/Transkribierte%20Datei/Neue%20Aufnahme%2022.m4a
https://traintheworldeu-my.sharepoint.com/personal/susanne_leitner_traintheworldeu_onmicrosoft_com/Documents/Transkribierte%20Datei/Neue%20Aufnahme%2022.m4a
https://traintheworldeu-my.sharepoint.com/personal/susanne_leitner_traintheworldeu_onmicrosoft_com/Documents/Transkribierte%20Datei/Neue%20Aufnahme%2022.m4a

Am Nachmittag wurden Fotos und Videos gesichtet, Texte flr die Homepage erstellt und der

nachst Tag vorbereitet.

Tag 10
14. Oktober 2024
Arbeitszeit 8:00 bis 18:00

Teilnehmer:innen: Gabriele Ettenberger, Susanne Leitner

Resilienz in Krisenzeiten
Besuch der Geistersadt Varosha

Die Geisterstadt Varosha in Famagusta, Zypern, ist ein Symbol fir die politischen
Spannungen, die seit Jahrzehnten auf der Insel bestehen. Die Geschichte von Varosha und
Famagusta bietet ein tiefes Versténdnis fur das Zusammenspiel von Krise und Resilienz in

einem politischen und sozialen Kontext.

1. Geschichte und Krise: Varosha war einst ein luxuridser Ferienort in Famagusta, der
in den 1970er Jahren bluhte. Doch nach der tlrkischen Invasion Zyperns im Jahr 1974,
ausgeldost durch einen griechischen Militarputsch, wurde die Stadt von ihren Bewohnern
verlassen. Seitdem ist Varosha eine unbewohnte Geisterstadt, abgesperrt und von der
turkischen Armee bewacht. Diese Situation ist ein direktes Ergebnis der politischen Krise auf
Zypern, die bis heute ungel6st ist. Der Norden Zyperns wird von der Turkei kontrolliert,

wahrend der Siiden international als die Republik Zypern anerkannt wird.

2. Resilienz der Bevolkerung: Trotz der Teilung und der schweren politischen
Spannungen hat die Bevolkerung Zyperns in beiden Landesteilen eine bemerkenswerte
Resilienz gezeigt. Die Menschen, die gezwungen waren, Famagusta und andere Gebiete zu

verlassen, haben neue Existenzen aufgebaut. Viele Zypern-Griechen, die einst in Varosha



lebten, hoffen noch immer auf eine Riuckkehr in ihre Heimat. Ihre Resilienz zeigt sich darin,

dass sie ihre Kultur, Sprache und Traditionen bewahrt haben, trotz der Vertreibung.

3. Symbol der Resilienz auf internationaler Ebene: Varosha ist auch ein internationales
Symbol fiir ungeldste Konflikte. In Friedensgespréachen und auf diplomatischer Ebene wird
es oft als Schllisselregion fiir eine mogliche Wiedervereinigung der Insel betrachtet. Die
anhaltenden Bemuiihungen um eine Losung des Zypernkonflikts zeigen die Resilienz der
internationalen Gemeinschaft, die immer wieder versucht, durch Verhandlungen eine

friedliche Lésung zu finden.

4, Tourismus und seine Bedeutung: In jingster Zeit wurden Teile von Varosha fiir
Besucher getffnet, was ein neues Kapitel fiir die Stadt einlauten kénnte. Dies ist auch ein
Zeichen fur Wandel und Widerstandsfahigkeit — ein Versuch, die Vergangenheit zu
bewaéltigen und moglicherweise neue wirtschaftliche und politische Perspektiven fir die

Region zu erdffnen.

Insgesamt zeigt die Geschichte von Varosha und Famagusta, wie eine Region durch
politische Krisen gepragt und dennoch durch den Widerstand und die Anpassungsfahigkeit

ihrer Bevolkerung und internationalen Akteure Resilienz zeigen kann.

Die Anpassungsfahigkeit (Resilienz) der Menschen und Institutionen, die von der Krise um

Varosha und Famagusta betroffen sind, zeigt sich auf verschiedenen Ebenen:
1. Individuelle Anpassungsfahigkeit der Bewohner

Viele der ehemaligen Bewohner von Varosha, hauptsachlich Zypern-Griechen, mussten
nach der turkischen Invasion 1974 ihre Hauser und ihr Eigentum zurlcklassen. Trotz dieses
erzwungenen Verlustes haben sie es geschafft, sich in anderen Teilen Zyperns oder im
Ausland neu zu etablieren. Sie bauten neue Existenzen auf, grindeten Unternehmen und
schufen neue Gemeinschaften. Diese Fahigkeit, sich an extreme Verénderungen

anzupassen und dennoch weiterzumachen, ist ein zentrales Merkmal von Resilienz.
Beispiele fur individuelle Anpassung:

. Soziale Netzwerke und Unterstitzungssysteme: Die Exilgemeinden haben enge

soziale Bindungen beibehalten und sich gegenseitig unterstitzt.

. Bewahrung kultureller Identitat: Obwohl die Menschen ihr physisches Zuhause
verloren haben, haben sie ihre kulturellen Traditionen, Feste und Brauche weitergefihrt, um

ihre Identitat zu bewahren.



2. Anpassungsfahigkeit der zyprischen Gesellschaft

Der Zypernkonflikt hat das gesamte Land beeinflusst, doch die zyprische Gesellschaft hat es
geschatfft, trotz der Trennung zwischen dem Norden und Stden der Insel eine
funktionierende Wirtschaft und soziales Geflige aufrechtzuerhalten. Diese
Anpassungsfahigkeit ist besonders in der Wirtschaft und im Tourismus bemerkbar:

. Tourismus: Nach der Abtrennung des Nordens und dem Verlust von wichtigen
Tourismusgebieten wie Famagusta, hat der Stiden Zyperns den Tourismus neu strukturiert
und andere Regionen erschlossen, um den wirtschaftlichen Verlust zu kompensieren. Der

Tourismus wurde eine der tragenden Saulen der Wirtschaft des Sidens.

. Politische Flexibilitat: Obwohl Zypern nach der Teilung politisch gespalten ist, haben
sich Institutionen im Siden an diese neue Realitat angepasst, und die Republik Zypern ist
heute ein Mitglied der Européischen Union. Diese politische Integration hat die Stabilitat der

Region unterstutzt.
3. Anpassungsfahigkeit auf internationaler Ebene

Die internationale Gemeinschaft, vor allem durch die Vereinten Nationen und die EU, hat
versucht, den Zypernkonflikt diplomatisch zu I6sen. Trotz wiederholter gescheiterter
Friedensgesprache bleibt die internationale Gemeinschatft aktiv in ihren Bemihungen, einen
dauerhaften Frieden zu férdern. Auch dies ist ein Zeichen fur Anpassungsféahigkeit: Durch
die Fahigkeit, auf neue Entwicklungen zu reagieren, wie zum Beispiel die Teil6ffnung von
Varosha, kdnnen internationale Akteure die Dynamik im Konflikt nutzen, um den Dialog

zwischen den beiden Seiten zu fordern.

Neue Ansétze: Die Wiedererdffnung von Teilen Varoshas durch die Tirkei und die Tirkische
Republik Nordzypern kdnnte als Chance gesehen werden, um das Interesse am Dialog zu

erneuern, auch wenn es international kritisiert wurde.
4. Anpassungsfahigkeit durch wirtschaftliche Diversifikation

Viele der Menschen und Regionen, die von der Krise betroffen sind, haben es geschafft, ihre
wirtschaftliche Abhangigkeit von einem einzigen Sektor (z.B. Tourismus in Famagusta) zu

reduzieren und sich auf andere Bereiche zu konzentrieren:

. Landwirtschaft und Handel: Insbesondere im Siiden haben landwirtschaftliche
Betriebe und Handelssektoren an Bedeutung gewonnen, um wirtschaftliche Stabilitat zu

sichern.



. Entwicklung von Infrastrukturen: Der Bau neuer Stadte und Siedlungen hat dazu
beigetragen, dass Flichtlinge aus dem Norden integriert werden konnten. Diese Anpassung

war notwendig, um langfristige Stabilitdt und Normalitat zu gewahrleisten.
5. Psychologische Anpassungsfahigkeit

Auf personlicher Ebene mussten viele Menschen den Verlust ihres Zuhauses, ihrer
Gemeinschaft und ihrer Vergangenheit verkraften. Hier zeigt sich psychologische
Anpassungsfahigkeit: Trotz traumatischer Ereignisse und langanhaltender Unsicherheit
haben viele Menschen in Zypern eine positive Einstellung bewahrt und sich fur friedliche

Lésungen eingesetzt, anstatt in Verbitterung zu verharren.

Fazit:

Die Anpassungsfahigkeit im Kontext von Varosha und Famagusta ist ein Beispiel fur die
Fahigkeit von Menschen, Gemeinschaften und Staaten, sich an schwerwiegende politische,
soziale und wirtschaftliche Krisen anzupassen. Diese Anpassungsfahigkeit zeigt sich auf
individueller, gesellschaftlicher und internationaler Ebene und ist ein Schliisselaspekt der

Resilienz gegentber langwierigen Konflikten und unsicheren Zukunftsperspektiven.

Ideen zu Filmsequenzen:

¢ Ein einzelner Baum steht mitten in der Ruine von Varsha, in einem verfallenen
Garten oder auf iner verlassenen Strasse. Er ist verwildert und lebendig, seine
Wurzeln sind tief im Boden verankert und trotz des jahrelangen Verfalls wachst er
weiter. Der Baum zeigt die Widerstandkraft der Natur und damit auch der Menschen
in der Krise. Er steht fiir das Durchhaltevermégen und die Fahigkeit, unter widrigen
Umstéanden weiterzuwachsen.

e Eine Blume, die aus einem Riss in der Mauer wachst: An einem alten Geb&aude in der
verlassenen Stadt wachste eine kleine, bute Blume aus einem Riss im Stein. Die
Blume steht als Symbilol fiir das Uberleben und die Hoffnung inmitten von Verfall und
Zerstdrung. Obwohl die Stadt selbst zerstort und verlassen ist, zeigt die Blume die
Fahigkeit des Lebens, selbst in den widrigsten Umsténden gedeihen.

e Eine Briicke, die zwischen den Kulturen in Famagusta verbindet. Die Briicke steht fiir
die Verbindung der getrennten Gemeinschaften, der griechisch -zypriotischen und
der turkisch zypriotischen Kultur. Es gibt eine Briicke die heisst Lala Mustafa Pasha

Briicke auch bekannt als Famagusta Brick und verbindet verschiedene Stadtteile



und ist ein Symbol fir die Trennung und zugleich die Mdglichkeit der Verbindung

zwischen der griechisch -zypriotischen und der tirkisch zypriotischen Gemeinschatft.

Resilienz in der Antike:

Besuch von Salamis:

Die rémischen Bader, Saunen und Theater spielten eine bedeutende Rolle bei der

Forderung der psychischen Gesundheit und der Resilienz der Menschen. Diese

Einrichtungen boten nicht nur kérperliche Vorteile, sondern auch geistige und emotionale

Unterstitzung, die in der romischen Gesellschaft eine nhachhaltige Wirkung auf das

individuelle Wohlbefinden hatte. Die psychische Gesundheit und Resilienz wurden durch

folgende Faktoren geférdert:

1. Soziale Interaktion und Gemeinschaft:

(o]

Gemeinschaftserfahrung: Die romischen Bader und Theater waren zentrale
Orte des sozialen Lebens. Sie ermoglichten den Menschen, sich regelméaRig
zu treffen, Kontakte zu kntpfen und soziale Bindungen zu starken. Der
Austausch mit anderen Menschen in entspannter Atmosphare half, ein Gefihl
der Zugehorigkeit zu férdern und soziale Isolation zu verhindern, was ein
wichtiger Faktor fur psychische Gesundheit und Resilienz ist.
Stressminderung durch Gemeinschaft: Soziale Netzwerke und der Kontakt
zu anderen Menschen sind wichtige Ressourcen fir den Umgang mit Stress.
Die Mdglichkeit, Sorgen und Probleme in einem sozialen Umfeld zu teilen,
starkte die psychische Widerstandskraft der Menschen.

2. Entspannung und Riickzug:

(0]

Rituale der Entspannung: Regelmalfiige Besuche in den Badern boten den
Romern eine Moglichkeit, dem Stress des Alltags zu entfliehen. Die Zeit in
den Thermen war eine Form des Selbstflirsorgens, in der sie sich
regenerieren konnten. Diese Erholung trug zur psychischen Stabilitat bei, da
regelmafige Pausen und Entspannung die emotionale Belastbarkeit férdern.
Kontemplation und Selbstreflexion: Abseits des Alltags boten diese Orte
auch eine Mdglichkeit, zur Ruhe zu kommen und sich auf sich selbst zu

besinnen, was zur psychischen Erholung beitrug.

3. Kulturelle und emotionale Stimulierung durch Theater:



o Emotionale Ausdrucksméglichkeiten: Theaterauffihrungen boten den
Romern die Moglichkeit, ihre Emotionen durch das Anschauen von Dramen
und Komddien zu verarbeiten. Durch die Identifikation mit Figuren und
Geschichten konnten sie ihre eigenen Gefiihle verstehen und verarbeiten.
Diese Form der Katharsis half, Emotionen wie Trauer, Angst oder Frustration
zu kanalisieren.

o Kulturelle Bildung und intellektuelle Stimulation: Theater bot auch
intellektuelle Stimulation, was wichtig fur die psychische Gesundheit ist. Das
Nachdenken tber philosophische oder gesellschaftliche Themen, die in den
Stiicken behandelt wurden, regte zur Reflexion an und forderte so ein tieferes
Verstandnis des eigenen Lebens und der Welt.

4. Struktur und Routinen:

o Stabilitat durch feste Rituale: RegelméaRige Besuche der Bader und
Theater schufen eine Struktur im Leben der Romer. Diese Routinen
vermittelten ein Geflhl der Kontrolle tGber den Alltag, was in Zeiten von
Unsicherheiten oder Krisen psychische Stabilitéat und Resilienz forderte.

5. Korper und Geist in Harmonie:

o Korperliche und geistige Verbundenheit: Die ROmer sahen das
Wohlbefinden des Kdrpers und des Geistes als miteinander verbunden an.
Durch die Pflege des Kdorpers in den Badern wurde indirekt auch das mentale
Wohlbefinden gestarkt. Ein entspannter und gesunder Korper fordert die
Fahigkeit, mit emotionalem Stress und mentalen Herausforderungen besser

umzugehen.

Insgesamt waren diese 6ffentlichen Einrichtungen zentrale Pfeiler der romischen Kultur, die
nicht nur korperliche, sondern auch psychische Gesundheit forderten und die Fahigkeit der
Menschen starkten, mit den Herausforderungen des Lebens resilient umzugehen.

Interview: ADHS bei Kindern in Zypern - Ein Gesprach mit Eleni und ihrem Sohn

Susanne Leitner: Guten Tag, Eleni, und vielen Dank, dass Sie heute hier sind, um tber die
Erfahrungen mit lhrem Sohn zu sprechen. Psychische Gesundheit ist in Zypern noch ein
schwieriges Thema, besonders wenn es um ADHS geht. Kénnten Sie uns zunéchst

erzahlen, wie alles begann?



Eleni: Natdrlich, vielen Dank fir die Einladung. Mein Sohn hatte schon seit seiner Kindheit
Schwierigkeiten in der Schule. Er war immer unruhig, konnte sich nicht konzentrieren, und
seine Lehrer sagten uns standig, dass er sich einfach ,mehr Mihe geben* misse. Aber
niemand sprach je Uber psychische Gesundheit oder eine mdgliche Diagnose. In Zypern

wird dariiber einfach nicht gesprochen.

Susanne Leitner: Das klingt sehr schwierig. Wie haben Sie diese Zeit als Mutter erlebt?

Eleni: Es war wirklich hart. In Zypern gibt es ein grol3es Stigma, wenn es um psychische
Erkrankungen geht. Niemand will zugeben, dass das eigene Kind Probleme haben kdnnte.
Viele Eltern schamen sich, und es gibt wenig Verstandnis fur solche Themen. Man fuhlt sich
als Mutter sehr allein gelassen, weil es keine wirkliche Unterstitzung gibt. Es gibt keine

Sensibilisierung, weder in den Schulen noch in der Gesellschaft allgemein.

Susanne Leitner: Und wann und wie wurde dann die Diagnose gestellt?

Eleni: Erst viel spater. Mein Sohn ging nach London, um dort zu studieren. Wéhrend seines
ersten Jahres an der Universitat hatte er gro3e Schwierigkeiten mit seinen Kursen, obwohl
er immer sehr intelligent war. Dort suchte er dann Rat bei einem Universitatspsychologen.
Dieser nahm sich viel Zeit fir ihn und stellte schlief3lich die Diagnose ADHS. Das war fiir uns

beide ein groRer Schock, aber auch eine Erleichterung.

Susanne Leitner: Wie haben Sie die Reaktion auf die Diagnose erlebt, sowohl in London

als auch in Zypern?

Eleni: In London war es eine ganz andere Welt. Dort haben wir sofort Zugang zu
Therapeuten, Facharzten und Unterstitzung bekommen. Die Universitat hatte Programme,
die speziell auf Studenten mit ADHS ausgerichtet sind, und mein Sohn konnte sich endlich
verstanden fiihlen. In Zypern wére das undenkbar. Dort gibt es keine psychiatrische oder
psychotherapeutische Infrastruktur, die solche Probleme auffangen konnte. Selbst wenn es
Angebote gabe, glaube ich, dass viele Menschen sie nicht nutzen wirden, weil das Stigma

so stark ist. Man wirde als Familie sofort verurteilt werden.

Susanne Leitner: Das zeigt, wie stark sich die kulturellen Unterschiede in der
Herangehensweise an psychische Gesundheit auswirken. Warum glauben Sie, dass das
Thema in Zypern so sehr tabuisiert wird?

Eleni: Ich denke, es hat viel mit unserer Kultur und den sozialen Erwartungen zu tun. Viele

glauben, dass psychische Probleme einfach ,Schwachen” sind, die man durch Harte oder



Disziplin Gberwinden kann. Es wird oft ignoriert oder heruntergespielt. Und dann gibt es
natdrlich den Druck von aufl3en — was werden die Nachbarn sagen? Was denkt die Familie?
Niemand will, dass Uber sie geredet wird. Es gibt also wenig Bereitschaft, Uber solche Dinge

zu sprechen, geschweige denn Hilfe zu suchen.

Susanne Leitner: Das muss unglaublich frustrierend sein. Was denken Sie, wie kdnnte man

die Situation in Zypern verbessern?

Eleni: Ich denke, der erste Schritt ware mehr Aufklarung. Die Menschen miissen verstehen,
dass psychische Gesundheit genauso wichtig ist wie korperliche Gesundheit und dass es
kein Zeichen von Schwache ist, wenn jemand Hilfe braucht. Schulen kdnnten eine grol3e
Rolle dabei spielen, Lehrer zu schulen und Sensibilisierungsprogramme zu starten. Und
natirlich muss auch die Infrastruktur verbessert werden. Es muss mehr Fachleute geben,

die in der Lage sind, solche Diagnosen zu stellen und Familien zu unterstutzen.

Susanne Leitner: Das sind wichtige Punkte. Haben Sie das Gefiihl, dass sich seit der

Diagnose und den MalRBnahmen in London das Leben Ihres Sohnes verandert hat?

Eleni: Absolut. Mein Sohn hat gelernt, mit seiner ADHS umzugehen, und die Unterstlitzung,
die er in London erhdlt, hat ihm geholfen, sowohl in der Universitat als auch im Alltag besser
zurechtzukommen. Er hat Strategien entwickelt und bekommt die nétige Hilfe. Ich wiinschte
nur, dass wir diese Unterstiitzung schon friiher erhalten hatten — vielleicht hatte ihm das in

seiner Schulzeit in Zypern viele Schwierigkeiten erspatrt.

Susanne Leitner: Das klingt so, als ob frihzeitige Unterstiitzung wirklich viel verandern
kann. Jetzt eine etwas moderne Frage: Glauben Sie, dass ein Al-Chatbot helfen kénnte, das
Stigma zu reduzieren und Eltern in Zypern evidenzbasierte Gesundheitsinformationen zu

psychischen Erkrankungen zu geben?

Eleni: Das ist eine interessante Idee. Ich glaube, es kdnnte tatséchlich helfen, vor allem,
weil die Leute in Zypern oft Angst davor haben, mit anderen Uber psychische Gesundheit zu
sprechen. Ein Al-Chatbot ware anonym, und das kdnnte eine niedrigere Hemmschwelle
schaffen, sich Informationen zu holen oder Fragen zu stellen. Wenn der Chatbot gute,
fundierte Informationen gibt, kdnnte das Eltern helfen, zu verstehen, was mit ihren Kindern
los ist, ohne dass sie sich sofort der gesellschaftlichen Beurteilung aussetzen mussen. Es
ware ein kleiner, aber wichtiger Schritt, das Stigma abzubauen und das Thema préasenter zu

machen.



Susanne Leitner: Das sehe ich genauso. Vielen Dank, Eleni, dass Sie lhre Erfahrungen
heute mit uns geteilt haben. Es ist so wichtig, dass Menschen wie Sie offen dartber
sprechen, um das Bewusstsein fiir psychische Gesundheit in Landern wie Zypern zu

scharfen. Wir hoffen, dass sich die Situation dort in Zukunft verbessert.

Eleni: Vielen Dank, Frau Leitner. Ich hoffe ebenfalls, dass sich etwas andert und dass

andere Familien nicht dieselben Schwierigkeiten durchmachen missen wie wir.

Susanne Leitner: Das wiinschen wir uns alle. Herzlichen Dank!

Dissemination
in Facebook, Instagramm und Linkedin

Am Nachmittag wurden Fotos und Videos gesichtet, Texte fur die Website geschrieben und

ein Erfahrungsbericht tber alle 10 Tage erstellt.
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